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Zarzadzenie Nr 5/2022
Dyrektora Zespolu Szkét Nr 1 w Otwocku
z dnia 29 wrzes$nia 2022 r.
w sprawie tekstu jednolitego Statutu Liceum Ogélnoksztalcacego Nr 111
im. Juliusza Slowackiego w Otwocku

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt. 4 w nawigzaniu do art. 80 ust. 1 pkt. 1, art. 82 pkt. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. p0z.910 z pdzn.zm) oraz Uchwaty
nr 3/2022/2023 z dnia 29 wrzesnia 2022 r. Rady Pedagogicznej Liceum Ogolnoksztatcgcego

nr HTI im. Juliusza Stowackiego w Otwocku zarzadzam, co nastepuje:

§1
Ogtaszam tekst jednolity Statutu Liceum Ogélnoksztatcacego Nr III im. Juliusza Stowackiego
w Otwocku, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Statut uwzglednia zmiany wprowadzone Uchwala nr 3/2022/2023 z dnia 29 wrzesnia 2022 r.

§3
Tekst jednolity Statutu obowigzuje od dnia 30 wrzesnia 2022 r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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Dzial 1. Postanowienia ogoélne

§1
Podstawe prawng dzialania Liceum stanowi ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe.

§2
llekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Prawie o$wiatowym — rozumie si¢ ustawg, o ktérej mowa w § 1;

2) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkot Nr 1 w Otwocku;

3) Liceum — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztatcace Nr IIT im. Juliusza
Stowackiego;

4) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szk6t Nr 1 w Otwocku;

5) Radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Pedagogiczng Liceum
Ogolnoksztatcacego Nr III im. Juliusza Stowackiego w Otwocku;

6) Radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Liceum
Ogolnoksztalcacego Nr III im. Juliusza Stowackiego w Otwocku;

7) Bibliotece — nalezy przez to rozumie¢ Biblioteke Zespotu Szkot Nr 1 w Otwocku;

8) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ milodziez odbywajaca nauke w Liceum
Ogolnoksztalcgcym Nr III im. Juliusza Stowackiego w Otwocku;

9 Rodzicach lub opiekunach prawnych — nalezy przez to rozumieé rodzicow lub
opiekundéw prawnych uczniéw Liceum Ogoélnoksztatcacego Nr III im. Juliusza
Stowackiego w Otwocku;

10) Nauczycielach — bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli
zatrudnionych na etatach pedagogicznych;

11) Pracownikach niepedagogicznych — bez blizszego okreSlenia — nalezy przez to
rozumie¢ pracownikéw szkoty niebgdgcych nauczycielami.

§3

1. Liceum Ogolnoksztalcace Nr III im. Juliusza Stowackiego jest czescig Zespolu Szkot Nr
1 w Otwocku.

2. Liceum ksztalci uczniéw zgodnie z ich aspiracjami i uzdolnieniami oraz celami
i zadaniami systemu o$wiaty w Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dyrektor Zespolu Szkoét Nr 1 w Otwocku, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogiczne;j,
uwzgledniajagc zainteresowania uczniéw oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe
i finansowe szkoly, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym, sposréd
ktoérych uczen wybiera od dwoch do trzech przedmiotdow, z tym Ze co najmniej jednym
z tych przedmiotéw powinna by¢: historia, geografia, biologia, chemia lub fizyka.

4. Organem prowadzacym Liceum Ogdlnoksztalcgce Nr III w Otwocku jest Powiat
Otwocki jako jednostka samorzadu terytorialnego.

5. Nadzér pedagogiczny nad Szkola sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty z siedziba
w Warszawie, al. Jerozolimskie 32.
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§4

1. Statutowa dzialalnos¢ szkoly jest finansowana przez organ prowadzacy.

2. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe sSrodki na finansowanie dziatalnosci statutowej
z dotacji, dobrowolnych wplat rodzicow uczniéw, a takze z zyskéw uzyskanych
z dzialalnosci gospodarcze;j.

3. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialnej oraz zasady
prowadzenia i przechowywania wlasciwej szkole dokumentacji okreslaja odrebne

przepisy.
§5
Siedzibg liceum stanowi nieruchomosé przy ul. Stowackiego 4/10 w Otwocku.
§6
Liceum posiada piecz¢¢ urzedows.
§7

Liceum Ogolnoksztalcace Nr III nosi imi¢ Juliusza Stowackiego.

§8

Liceum jako szkota publiczna:

1)
2)
3)

4)

3)

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego;

realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa wrozdziatlach 3a i3b Ustawy
o0 systemie o$wiaty;

zapewnia uczniom pomoc pedagogiczng i psychologiczng.
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Dzial I1. Cele i zadania szkoly

§9

Celem szkoty jest:

1) tworzenie warunkéw do intelektualnego, emocjonalnego, etycznego, spotecznego,
estetycznego i fizycznego rozwoju uczniéow;

2) realizacja polityki oSwiatowej panstwa, poprzez umozliwienie zdobycia
wyksztalcenia $redniego i przygotowania do podjecia nauki w szkotach programowo
wyzszych;

3) przekazywanie mtodziezy wartosci narodowo-patriotycznych, a takze umiejetnosci
ich uzewngtrzniania z zachowaniem szacunku dla innych narodéw, zapobiegajac
wszelkim przejawom rasizmu, szowinizmu i ksenofobii;

4) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia ich tozsamosci lokalnej,
narodowej, etnicznej i jezykowe;;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi niezbgdnych warunkéw do jego rozwoju;

6) przygotowanie do pelnienia obowiazkéw obywatelskich w oparciu o zasady
solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

7) organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczy w oparciu o nowe i efektywne

trendy w pedagogice wspdlczesnej, dobrze stuzace rozwojowi wrodzonych zdolnosci
uczniéw.

Cele, o ktorych mowa w ust. 1, osiggane sg poprzez:

1)
2)

3)

4)
)

6)

przekazywanie nowoczesnej wiedzy, pomagajacej zrozumieé miejsce ucznidéw
w $wiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;
zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspolzycia spolecznego;

przygotowanie do wlasciwego ksztattowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spolecznym;

wyrabianie wrazliwosci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom szkoly oraz stuzenie rada
ich rodzicom;

podnoszenie jakosci pracy szkoty.
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Dzial II1. Organy Liceum

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§10

1. Organami szkoty s3:

1)
2)
3)
4)

dyrektor,

rada pedagogiczna,
rada rodzicéw,
samorzad uczniowski.

2. Rada pedagogiczna, rada rodzicéw oraz samorzad uczniowski uchwalaja regulaminy
swojej dzialalnodci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego
i niniejszym Statutem.

Rozdzial 2. Dyrektor

§ 11

1. Szkolg kieruje dyrektor powolany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
2. Dyrektor szkoly w szczegdlnoscei:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

8)
9)

10)

11)

kieruje dzialalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy Prawo
oswiatowe;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych;

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;
wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢é organizowanych przez szkole;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych;

wspotdziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszefi i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, kiérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opickuficze] i innowacyjnej szkoty;

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

wspolpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opiek¢ zdrowotna nad dziemi i mlodzieza, w tym
udostgpnia imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem whasciwej realizacji tej
opieki;
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12) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkol¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych;

13) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty,

14) ustala we wspdlpracy z nauczycielami technologie (platforme) informacyjno-
komunikacyjna wykorzystywang przez nauczycieli do realizacji zajeé na odleglosé,
zasady bezpiecznego i higienicznego korzystania przez uczniéw i nauczycieli
z urzgdzen umozliwiajacych ksztalcenie na odleglosé, potwierdzania w nich
uczestnictwa oraz usprawiedliwiania nieobecnosci,

15) zawiesza, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i pozytywnej opinii Panstwowej
Powiatowej Inspekcji Sanitarnej, zajecia i okresla sposob realizacji nauczania
z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odlegto$é. O decyzji dyrektor
informuje organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

3. Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkotly. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoly skre$la ucznia z listy ucznidéw na pisemny wniosek rodzicow lub
pelnoletniego ucznia.

5. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly;

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoly;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej szkoly
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§12
Dyrektor szkoly wstrzymuje uchwale rady pedagogicznej niezgodng z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia organ prowadzgcy szkole i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§13
W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoly wspolpracuje z radg pedagogiczna, rodzicami
i samorzgdem uczniowskim.

§ 14
Tryb powotywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa Prawo o$wiatowe i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze.
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Rozdzial 3. Rada pedagogiczna

1.

§15
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.
W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole
Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi
zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej czlonkéw o terminie i porzadku
obrad.
W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez braé udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym pélroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakoniczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu prowadzgcego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

§ 16

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

7) uchwalanie nowelizacji statutu szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoly;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora dotyczace przydzialu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci

co najmniej polowy jej czionkéw.
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Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoly lub z innego stanowiska
kierowniczego w szkole.

§17
Osoby biorace udzial w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg naruszaé dobra osobiste uczniow lub ich
rodzicow (opiekunéw prawnych), a takze nauczycieli i innych pracownikéw liceum.
Z zebran rady pedagogicznej sporzadza si¢ protokoly.
Rodzice ucznia majg prawo wgladu do protokotu rady pedagogicznej w czesci dotyczacej
ich dziecka, podobnie jak sam uczen.
Rady pedagogiczne moga odbywaé si¢ w sposéb zdalny.

§18
Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2
ustawy Prawo oswiatowe, o wynikach Kklasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga
dyrektor szkoty.
W przypadku, gdy dyrektor nie podejmie rozstrzygnieé, o ktérym mowa w ust. 1,
o wynikach klasyfikacji i promocji, rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkole.

Rozdzial 4. Rada rodzicéw

§19
Rada rodzicéw reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.
W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu. W
wyborach tych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun). Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

§ 20

Rada rodzicéw, bgdaca reprezentacja ogétu rodzicow uczniow, wspiera dziatalnosé statutowg
szkoly poprzez:

1)

2)
3)

4)

3)
6)

wystgpowanie do dyrektora i rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
szkoly;

inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty.

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoly;
gromadzenie funduszy i dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédet.
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Rozdzial 5. Samorzad uczniowski
§21

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0g6t ucznidw, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

3. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej oraz
radzie rodzicow wnioski i opinie w sprawach szkoly, a w szczeg6lnosci dotyczace praw

1 obowigzkéw ucznia, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.

Rozdzial 6. Zasady wspélpracy i sposéb rozstrzygania sporéw mig¢dzy organami
Liceum
§22

1. Wspolpraca organéw szkoly polega na statutowo zagwarantowanej niezaleznosci
organdw 1 poszanowaniu ich odrebnosci.

2. Przedstawiciele organow uczestniczacy goscinnie w obradach wystepuja z glosem
doradczym. Przedstawiciele c¢i moga skiada¢ i formutowaé wnioski, projekty, oceny,
opinie i zazalenia dotyczace wszystkich spraw.

3. Organ przyjmujacy wnioski, projekty, oceny badz opinie zobowigzany jest do
przedstawienia swego stanowiska w ciagu 2 tygodni, badz — za zgoda organu
sktadajgcego wniosek — na najblizszym jego posiedzeniu o charakterze plenarnym.

4. W czasie zaistnienia nierozwigzywalnego wewngtrznie sporu lub powaznej rozbieznosci
zdan wigzaca decyzje wydaje:

1) dyrektor szkoly po konsultacji z radg pedagogiczna,
2) organ prowadzacy szkote lub organ nadzoru pedagogicznego wlasciwy ze wzgledu
na przedmiot sporu, podejmujacy ostateczng decyzje.
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Dzial IV. Organizacja Liceum

Rozdzial 1. Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogélne

1.

1.
2.

§23
Kalendarz kazdego roku szkolnego okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw
edukacji.
Szczegbtowy organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoly, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig: liczbe pracownikéw, w tym pracownikéw
zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.
Arkusz organizacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoly przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

§24

Dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaj¢¢ edukacyjnych — obowiazkowych, nadobowigzkowych i fakultatywnych, w tym
wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentéw i innowacji oraz zapewnienia
zastepstw za nieobecnych nauczycieli.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniéw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczg sie¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych szkolnym planem nauczania. Normatywna liczebnosé
ucznidw w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

§ 25
Podstawowg forma pracy w liceum dla mtodziezy jest system klasowo-lekeyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§26

Podziat oddzialéw na grupy lub tworzenie grup migdzyoddzialowych ustala dyrektor szkoly
na podstawie odr¢bnych przepisow.

§27
Szkola, w miar¢ posiadanych mozliwodci, organizuje zajecia pozalekcyjne oraz
wprowadza przedmioty nadobowigzkowe.
Dla uczniéw majacych trudnosci w nauce oraz z zaburzeniami rozwojowymi
organizowane sg, w miar¢ mozliwosci, zajecia wyréwnawcze i korekcyjne.
Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki
i pomocy z udziatem nauczycieli, uczniéw i ich rodzicéw okreslane sg indywidualnie.

11



Statut LO Nr Il im. Juliusza Stowackiego w Otwocku

§28

Zakres i termin zajeé pozalekcyjnych zatwierdza dyrektor szkoty.

§29

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujaca baze:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)

sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,

sale gimnastyczng wraz z przylegltymi pomieszczeniami,
boisko sportowe,

biblioteke,

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
gabinety pedagogdéw i psychologa szkolnego,
pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

§ 30

W szkole moze funkcjonowaé bufet.

Rozdzial 2. Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki uczniom

§ 31

1. Szkola zapewnia uczniom opieke i dba o ich bezpieczenstwo w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

zobowiazujac nauczycieli do zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczniom w czasie

lekcji i innych zaje¢ oraz przerw przez:

a) systematyczng kontrole miejsc, gdzie przebywaja uczniowie, a dostrzezone
zagrozenia nalezy niezwlocznie zglosi¢ pracownikom obstugi technicznej lub
dyrekcji szkoty;

b) systematyczng kontrole obecnosci ucznidw na kazdej lekcji, natychmiastowe
reagowanie na nieobecnos¢;

zobowigzujac nauczycieli prowadzacych zajecia w pracowniach fizycznych,

chemicznych, informatycznych, wypozyczalni i czytelni do:

a) opracowania regulaminu pracowni i zapoznania z nimi uczniéw na poczatku
kazdego roku szkolnego,

b) odpowiedniego zabezpieczenia substancji trujagcych i innych odezynnikéw
chemicznych;

c) wylagczania napiecia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich po
zakonczonych ¢wiczeniach;

d) zabezpieczenia maszyn i urzadzen;

e) kontrolowania wlasciwego rozmieszczenia sprzetu gasniczego;

zobowigzujac nauczycieli wychowania fizycznego do:

a) sprawdzania sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé;

b) odpowiedniego organizowania zajg¢ ze szczegélnym uwzglednieniem
dyscypliny;

c) dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

d) asekurowania ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadach;

e) niedopuszczania do uzywania przez uczniéw kul, oszczepu, dysku, ciezarow
i sprzetu skoczni wzwyz bez nadzoru nauczyciela;

12
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f) opracowania i przedstawienia dyrektorowi do zatwierdzenia regulaminu
korzystania z sali gimnastycznej i innych pomieszczen, w ktérych prowadzone
sg zaj¢cia wychowania fizycznego i zapoznania z nim uczniéw na poczatku
kazdego roku szkolnego;

4) organizujgc w czasie przerw migdzylekcyjnych i przed rozpoczeciem lekcji dyzury
nauczycieli, ktérych zadaniem jest dbatos¢ o zachowanie porzadku i bezpieczenstwo
uczniow. Dyrektor szkoly ustala szczegblowy regulamin dyzuréw nauczycieli;

5) instalujgc system monitoringu wizyjnego obejmujacego zasiegiem budynek szkoly
i przylegly teren, ktorego dzialanie reguluje Art. 108a ustawy Prawo o$wiatowe.
Zadania opiekuncze na wycieczkach, biwakach i imprezach pozaszkolnych, szkola

realizuje uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie przepisy przez:

1) wyznaczanie opiekunéw do grup uczniowskich wedlug zasad zawartych
w regulaminie wycieczek szkolnych;

2) zobowigzanie kierownikéw grup do wypelnienia "Karty wycieczki" i uzyskania
zgody rodzicow (opiekunéw prawnych) niepelnoletniego ucznia na udzial
W wycieczce.

Szkola zapewnia stalg opiekg pielggniarska.

Rozdzial 3.0rganizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§32

W Liceum Ogdlnoksztalcagcym Nr III im. Juliusza Stowackiego realizowany jest program
wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1)
2)

tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow
wystgpujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

§33
W szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw i ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw).
Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci szkolni: pedagog, psycholog szkolny, doradca zawodowy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy
z rodzicami ucznia Jub pelnoletnim uczniem, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz instytucjami dzialajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Pomoc udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane
dzialania nauczycieli, wychowawcow, specjalistow szkolnych: pedagoga, psychologa,
doradcy zawodowego.
Pomoc udzielana jest w formie, m. in.: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia; zajeé
rozwijajagcych umiejetnosci uczenia sig; zaje¢ specjalistycznych, m. in.: o charakterze
korekcyjno-kompensacyjnych oraz rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne;
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, zaje¢ dydaktyczno-
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wyrownawczych, zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, porad i konsultacji,
warsztatow.

6. Uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zesp6t nauczycieli uczacych
i specjalistéw szkolnych we wspdlpracy z rodzicami po dokonaniu wielospecjalistycznej
oceny funkcjonowania ucznia opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno-
Terapeutyczny; prace zespotu koordynuje wychowawca.

7. Rodzicom (prawnym opiekunom) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania liceum, dyrektor szkoly przekazuje
uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, nauczania indywidualnego, zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych.

§34
W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:

1) nauczyciele, wychowawcy, specjali§ci szkolni: psycholog, pedagog, doradca
zawodowy w szczegllnosci: rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw; okreslaja mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw; rozpoznajg przyczyny
niepowodzen szkolnych edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
podejmuja dzialania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjalu ucznia
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;
wspdlpracuja z poradniag psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i postdiagnostycznym;

2) wychowawcy informuja innych nauczycieli, specjalistéw szkolnych: pedagoga,
psychologa, doradcy zawodowego o potrzebie objecia ucznia pomocy
psychologiczno-pedagogicznag w trakcie ich biezacej pracy z uczniem lub we
wspolpracy z nauczycielami, specjalistami szkolnymi planujg i koordynujg pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli
1 specjalistow szkolnych oraz biezacej pracy z uczniem;

3) dyrektor szkoly ustala formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
okres ich udzielania i wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg
realizowane; o ustalonych dla wucznia formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okresie udzielania oraz wymiarze godzin niezwlocznie informuje
pisemnie rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia;

4) wychowawcy we wspodlpracy z nauczycielami i specjalistami szkolnymi sporzadzajg
opinie zalagczone do wniosk6w rodzicbw do poradni psychologiczno-
pedagogicznych;

5) pedagog i psycholog informuja wychowawcoéw i nauczycieli o zaleceniach poradni
psychologiczno-pedagogicznych w zakresie dostosowania wymagari edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wynikajacych z opinii oraz orzeczen, w tym o potrzebie
ksztalcenia specjalnego i nauczania indywidualnego; posrednicza we wspolpracy
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szkoly z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi lub instytucjami wspierajacymi szkole, w tym w zakresie
organizowania spotkan z przedstawicielami tych poradni na terenie szkoty.

§35
Szkola organizuje przynajmniej dwa razy w kazdym poélroczu zebrania rodzicow
z wychowawcami, nauczycielami, w czasie ktorych rodzic ma prawo uzyskaé wiedze na
temat postgpOw w nauce, zachowania i funkcjonowania dziecka w oddziale lub grupie
réwiesniczej.

§36
Terminy zebran podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego.

Rozdzial 4. Organizacja wolontariatu w szkole
§ 37
1. W Szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.
2. Celei sposoby dzialania:
1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na
potrzeby innych;
3) dzialanie w obszarze pomocy kolezeniskiej oraz zycia spolecznego i $rodowiska
naturalnego;
4) wlgczanie miodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie ich umiejetnosci
1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujgcych pomocy;
5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;
6) promocja idei wolontariatu w szkole.
3. Dzialania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych;
2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu:
1) dyrektor szkoty:
a) powoluje opiekuna lub opickunéw szkolnego wolontariatu,
b) nadzoruje dzialanie szkolnego wolontariatu,
2) opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spolecznie pelnigcy te funkcje,
3) samorzad uczniowski - wybiera Rad¢ wolontariatu.
5. Dzialanie szkolnego wolontariatu opiera si¢ na koordynacji i wspélpracy wyzej
wymienionych 0séb przy realizacji celéw wolontariatu.
6. Drzialalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcodw oddzialéw z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
3) rodzicow;
4) inne osoby i instytucje.
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Rozdzial 5. Organizacja biblioteki szkolnej

§ 38

1. Do wspomagania realizacji programdéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej
i informacyjnej uczniéw shuzy biblioteka szkolna, ktorej uzytkownikami sg uczniowie,
nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.

2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoly do
tygodniowego planu zaje¢ — tak, aby umozliwié¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw
podczas zaj¢¢ lekeyjnych i1 po ich zakonczeniu.

3. Zadania biblioteki okresla osobny regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

4. Nadzér nad bibliotekg pelni dyrektor szkoty, ktdry zapewnia odpowiednie warunki
dzialania biblioteki, a w szczegolnosci: dostosowane do potrzeb pomieszczenia, wlasciwe
wyposazenie oraz $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki.

Rozdzial 6. Organizacja systemu doradztwa zawodowego

§39

Szeroko rozumiane cele dziatan i zadania realizowane przez szkolnego doradeg zawodowego,
wszystkich nauczycieli, pedagoga i psychologa szkolnego obejmuja:

1))

2)

3)

4)
3)

6)

7

8)

9)

pomaganie uczniom w okresleniu ich zainteresowan, uzdolnien i innych cech
istotnych przy podejmowaniu decyzji zawodowych i planowaniu kariery zawodowej;
udzielanie uczniom indywidualnych porad zawodowych na podstawie informacji
zebranych z wykorzystaniem takich metod jak rozmowa doradcza, wywiad, analiza
dokumentow, wyniki badan testami psychologicznymi i pedagogicznymi oraz badan
lekarskich, wyniki obserwacji w trakcie zaje¢ warsztatowych itp.;

pomaganie w okreslaniu mozliwosci zawodowych uczniéw majacych okreslone
ograniczenia psychofizyczne i wskazanie odpowiedniego dla nich rodzaju
zatrudnienia, udzielanie im informacji o przeciwwskazaniach zdrowotnych do
wykonywania zawodu;

wykonywanie, wg posiadanych uprawnien, badan testowych przydatnych w procesie
wyboru zawodu;

udzielanie uczniom informacji o zawodach, instytucjach ksztatcgcych i szkolacych
oraz o aktualnej sytuacji na rynku pracy;

opracowywanie 1 aktualizowanie informacji o zawodach, drogach uzyskiwania
kwalifikacji zawodowych oraz potrzebach rynku pracy udostepnianych na nosnikach
papierowych i elektronicznych przez szkolng biblioteke;

prowadzenie z uczniami zaje¢ grupowych majacych na celu lepsze samopoznanie,
ksztaltowanie aktywnych postaw oraz umiejetnosci planowania wilasnych Karier
zawodowych;

prowadzenie zaje¢ grupowych umozliwiajagcych nabycie przez uczniéw umiejetnosci
poszukiwania i uzyskiwania pracy;

upowszechnianie wiedzy na temat planowania kariery zawodowej, mozliwosci
pozyskiwania informacji o zawodach, drogach uzyskiwania kwalifikacji
zawodowych, sytuacji na rynku pracy z wykorzystaniem réznych form takich jak
prelekcje, szkolenia, konsultacje, kontakty z mediami;
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10) utrzymywanie biezacych kontaktéw z pracownikami wlasnej instytucji oraz

instytucji zewnetrznych w celu zapewnienia optymalnej pomocy w rozwigzywaniu
probleméw zawodowych oséb korzystajacych z ustug doradcy zawodowego
(ucznidéw i nauczycieli);

11) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji udzielanych porad i 0séb korzystajacych

z ustug doradcy zawodowego (osobny dziennik);

12) stata wspélpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, kierowanie w sprawach

trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych;

13) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej szkoty.

§ 40

Wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie wewngtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego dotyczy:

1)

2)
3)

4)

)

tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zgodnie ze Statutem szkoty;

realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej;
wzbogacania wlasnego warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji
(Internet) oraz udostgpnianie ich osobom zainteresowanym,;

wspolpracy z instytucjami wspierajacymi wewngtrzszkolny system doradztwa:
kuratorium o$wiaty, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, urzedy pracy,
akademickie biura karier, przedstawiciele organizacji zrzeszajacych pracodawcow,
organizacja dni otwartych, gielda szkét, wspolpraca z uczelniami, SZOK itp.;
identyfikacji potrzeb i dostosowania oferty edukacyjnej placéwki do zmian na rynku

pracy.

§41

Formy systemu doradztwa adresowane do uczniéw obejmuja:

1)
2)

3)

4
5)

6)
7
8)

9)

badania (diagnoza) zapotrzebowania na dzialania doradcze prowadzone w szkole;
autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych w odniesieniu do specyfiki
realizowanego rozszerzenia;

zajecia stluzace poznawaniu swoich predyspozycji wyznaczajacych rozwdj
zawodowy i karier¢ zawodowa;

konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkot wyzszych i rynku pracy;
indywidualng prace z uczniami, ktérzy moga mie¢ problemy z wyborem dalszej
drogi ksztalcenia (autotesty, wywiady, rozmowy, pogadanki itp.);

pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin,
poszukiwanie pracy, podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, adaptacja do nowych
warunkéw, bezrobocie;

analize potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym i krajowym
rynku pracy oraz poznawanie zawodow i ich specyfiki;

pomoc w poszerzaniu wiedzy ogélnej i budowaniu kolejnych etapéw rozwoju
edukacyjno-zawodowego;
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10) wskazywanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych w systemie
pozaoswiatowym,;

11) udzielanie informacji dotyczacej wplywu rynku pracy na planowanie Kkariery
obejmujace: zapotrzebowanie na pracownikéw w réznych branzach w ostatnich
latach, cechy dobrego pracownika oczekiwane przez pracodawcow;

12) ksztaltowanie umiej¢tnosci §wiadomego wyboru i poszukiwania pracy;

13) ksztaltowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-zawodowego
i kontynuacji nauki w szkolach wyzszych, szkotach policealnych lub w systemie
ksztalcenia ustawicznego;

14) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej o zawodach, o rynku
pracy, o mozliwosciach ksztalcenia i zatrudnienia, o planach rekrutacyjnych
lokalnych uczelni w postaci prasy, informatoréw, programéw multimedialnych;

15) tworzenie multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu — biblioteka
szkolna;

16) badanie loséw zawodowych absolwentow;

17) spotkania z absolwentami szkoty, ktorzy osiagneli sukces zawodowy;

18) spotkania z przedstawicielami szkét wyzszych;

19) organizowanie dni otwartych szkoty (oferta edukacyjna szkoty, jej promocja);

20) przygotowanie wspolnie z nauczycielami informatora (ulotki promocyjnej) o ofercie
edukacyjnej szkoty;

21) tworzenie mozliwosci indywidualnej rozmowy z doradcg zawodowym na terenie
szkoty.

§ 42
Realizacje¢ tresci dotyczacych doradztwa zawodowego prowadzi si¢ rowniez na godzinach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) godzina wychowawcza — zgodnie z planem pracy wychowawczej;

2) podstawy przedsigbiorczosci — ksztaltowanie umiejetnosci interpersonalnych,
autoprezentacja, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej i jej przebieg,
tworzenie dokumentéw aplikacyjnych, bezrobocie, rynek pracy, prowadzenie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej, aktywne poszukiwanie pracy, formy zatrudnienia,
prawo pracy;

3) biologia — choroby zawodowe;

4) geografia — struktura zatrudnienia, bezrobocie;

5) jezyki obce — stownictwo dotyczace zawoddw, warunki pracy, rozmowa o prace, jak
napisa¢ CV, list motywacyjny;

6) wiedza o spoleczefistwie — problemy polskiego spoleczenstwa, problem bezrobocia,
stygmatyzacji i odrzucenia spotecznego oraz metody walki z nimi, struktura
zawodowa spoleczenstwa polskiego, podzial spoleczenstwa ze wzgledu na
wyksztalcenie, etyka zycia spolecznego, postawy obywatelskie, cnoty obywatelskie,
udziat czlowieka w zyciu spotecznym,;

7) historia — historyczny rozwoj polskiego spoleczenstwa;

8) religia — wspodlczesne obszary ludzkiej biedy, etyka gospodarcza i zawodowa, karta
praw czlowieka, istota ludzkiej pracy i jej sens, rozwdj techniki — szanse i zagrozenia
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dla czlowieka, zasady zycia spolecznego, wladza i jej spoleczno-obywatelski
obowigzek;

9) etyka — etyka zawodowa, rola wartosci w moralnym postepowaniu czlowieka,
komunikacja interpersonalna — mowa werbalna i niewerbalna, manipulacja, etyka
a ekonomia, wladza i jej moralne konsekwencje;

10) edukacja dla bezpieczenstwa — zasadnicza stuzba wojskowa, ratownictwo medyczne;

11) jezyk polski — rola pracy w zyciu czlowieka, praca organiczna, praca u podstaw,
trudna praca ludzi wsi, kultura stowa;

12) informatyka — wysylanie korespondencji mailowo, tworzenic dokumentéw
wielostronicowych, umiejetne redagowanie tekstu, sposoby pracy z Internetem —
wyszukiwanie wiadomosci, logowanie si¢ do portali oferujacych prace, podstawy
tworzenia wlasnych stron internetowych.

Rozdzial 7. Innowacje i eksperymenty pedagogiczne
§ 43

Szkola moze prowadzi¢ z wlasnej inicjatywy innowacje pedagogiczne, majace na celu
poprawg jako$ci pracy szkoly. Moga by¢é one wprowadzane we wspélpracy ze
stowarzyszeniami, instytucjami kulturalnymi lub naukowymi wedlig zasad ustalonych w
szczegdlowych porozumieniach. O dzialaniach stowarzyszen na terenie szkoty rodzice musza
by¢ informowani i majg prawo odmowienia zgody na udziat ich dzieci w prowadzonych przez
stowarzyszenia zajeciach.

§ 44
Szkola moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktérego zakres dotyczy realizacji
podstawy programowej, metodyki nauczania lub zagadniefi wychowawczych. Eksperyment
pedagogiczny jest prowadzony pod opieka jednostki lub instytucji naukowe;.

§ 45
Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwdj umiejetnosci
1 wiedzy uczniéw oraz podniesienie kompetencji pracownikéw pedagogicznych.

Rozdzial 8. Organizacja zajeé¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé

§ 45a
Wymagania co do platformy
1. Zajgcia dydaktyczne w formie wideokonferencji prowadzone sa w jednolitej technologii
przez nauczycieli wszystkich przedmiotéw. Zajecia prowadzone sa na platformie
Microsoft 365 za pomoca ustugi Microsoft Teams oraz z wykorzystaniem wirtualnego
dziennika firmy Librus .
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Nauczyciele przygotowujg wlasne materiaty lub korzystaja z materialéw udostepnionych
na platformie epodreczniki.pl

Konta na platformie do zdalnej nauki sg zakladane przez administratora w szkole,
a konta sa zakladane w domenie szkoly - niedopuszczalne jest wykorzystywanie
wiasnych kont e-mail uczniéw i nauczycieli, np. w domenie gmail.com lub outlook.com.
Administratorem zalozonych kont w domenie placéwki jest wyznaczona osoba przez
dyrektora (szkolny informatyk) i to on ma uprawnienia do zmiany ustawien kont,
nadawania uprawnien czy resetowania hasta.

Nauczyciele na podstawie zatozonych kont ustalajg zespoly (oddzialy) i przypisuja do
nich ucznidw.

Oprogramowanie wykorzystywane do wideokonferencji posiada wlaczong opcje
poczekalni i to nauczyciel prowadzacy lekcje ,,wpuszcza” uczniéw na zajecia,
weryfikujgc przy tym czy wszyscy uczniowie sg we wlasciwym zespole (oddziale).

§ 45b

Postanowienia ogélne
Administratorem danych przetwarzanych w ramach edukacji zdalnej jest Zesp6t Szkot Nr
I w Otwocku, z siedzibg przy ul. Stowackiego 4/10, 05-400 Otwock, a podstawg prawng
tego przetwarzania jest przepis prawa wynikajacy z Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r., -
Prawo Oswiatowe. Dane begda udostepniane dostawcy ustugi Office 365 firmie Microsoft
z siedzibg w Irlandii, a przekazywane do Panstwa Trzeciego (w tym do USA) tylko
w sytuacji, gdy Microsoft gwarantuje ten sam poziom ochrony co przepisy Unii
Europejskiej. Zakres przetwarzanych danych osobowych w tej sytuacji to: imie,
nazwisko, login uzytkownika oraz nazwa szkoly. Pozostale informacje dotyczace zasad
przetwarzania i ochrony danych osobowych podane s w Klauzuli Informacyjnej
dostepnej na stronie www.slowacki.eu
Szkota Prowadzi zajecia z wykorzystaniem tylko narzedzi, ktére w swoich regulaminach
gwarantujg wlasciwe zabezpieczenie danych osobowych, a dostawcy tych systeméw sa
dla szkoty podmiotami przetwarzajacymi, tj. Librus dostawca elektronicznego dziennika
oraz Office 365 MS Teams dostawca ustugi do prowadzenia zdalnych lekcji, a takze e-
podreczniki.pl, ktérych Administratorem jest minister wlasciwy ds. Cyfryzacji.
Szkota zapewnia narzedzia umozliwiajace nauczycielom prowadzenie zajeé zdalnych
oraz bezpieczng komunikacje¢ z uczniami i rodzicami, wdrazajac je kompleksowo w catej
placéwce.
Nauczyciel musi pamigta¢ o bezpiecznym korzystaniu z komputeréw i innych urzadzen
zar6wno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodawca, jak i wtedy, gdy korzysta z wtasnych.
Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe uczniéw i ich rodzicow tylko w celach
zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzk6w stuzbowych.

§ 45¢
Warunki korzystania z systemu zdalnego nauczania
Korzystanie z ustug jest bezplatne.
Warunkiem korzystania z ustug jest:
1) posiadanie statusu ucznia szkoty,
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2) posiadanie konta w dzienniku elektronicznym Librus,

3) zalozenie indywidualnego konta dla kazdego ucznia, pozwalajacego na dostep do
zajec realizowanych online (za pomocg adresu poczty e-mail w domenie szkoly),

4) zalozone, indywidualne konta dla kazdego z nauczycieli. Komunikacja ze szkolg
i wymiana stuzbowych danych nie powinna odbywac si¢ przez prywatne konta
pocztowe nauczycieli,

Szkola wymaga od reprezentujgcego ucznia rodzica (opiekuna prawnego) podania

danych do zalozenia konta w systemie zdalnego nauczania, ale tylko w zakresie

niezbednym do tego, aby to konto zatozy¢é. Nie jest wymagana zgoda rodzica na
zalozenie takiego konta, gdyz nie jest ono wykorzystywane do $wiadczenia ushug
spoleczenistwa informacyjnego.

Szkolny administrator/dostawca ustlugi przydziela konto, hasto i wysyla dane

konfiguracyjne na adres poczty elektronicznej rodzica lub nauczyciela. Rodzic /

przedstawiciel prawny ucznia konfigurujg usluge zgodnie z instrukcjg na stronie
logowania. Podczas pierwszego logowania uzytkownik (uczer lub jego przedstawiciel)
zobowigzany jest do zmiany hasta na nowe, znane tylko jemu.

§ 45d
Bezpieczenstwo i etykieta
Przechowujgc dane na sprzecie, do ktérego mogg mie¢ dostep inne osoby, nalezy uzywac
mocnych haset dostgpowych, a przed odej$ciem od stanowiska pracy urzadzenie powinno
zosta¢ zablokowane. Zalecane jest takze skonfigurowanie automatycznego blokowania
komputera po pewnym czasie bezczynnosci, oraz zalozenie odrebnych kont
uzytkownikéw w przypadku korzystania z komputera przez wiele osdb.
W przypadku korzystania z domowe] sieci WiFi, nalezy upewnié si¢, ze zostala ona
skonfigurowana w sposéb minimalizujacy ryzyko wiamania.
Na komputerze powinna by¢ wiaczona aktywna zapora antywirusowa, a zalecany system
operacyjny to Windows 10 i wyzszy, nalezy roéwniez dokonywa¢ biezacych aktualizacji
oprogramowania, systemu oraz przegladarki.
Dziataniami zabronionymi w pracy z ustuga s3:
1) wykorzystywanie ushugi do wysytania niechcianych wiadomosci,
2) udostgpnianie tresci objetych ochrong praw autorskich,
3) przechowywanie, udostgpnianie, rozpowszechnianie tre§ci 1 materiatdéw
zabronionych i niezgodnych z prawem,
4) hasta do konta nie moga byé przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do
zlamania, ale tatwe do zapamietania.

Kamera powinna pokazywa¢ tylko to, co faktycznie moze by¢ pokazane w trakcie lekcji.
Dotyczy to takze dzielenia ekranu.
Nauczyciel na pierwszych zajeciach instruuje uczniow w jaki sposob moga ukryé tlo
(ustawienie wirtualnego tta lub rozmycie tta).
W systemie nauczyciel moze jedynie publikowaé ogélne materialy edukacyjne, bez
ujawniania jakichkolwiek danych osobowych uczniéw lub rodzicéw (np. ,,zamieszczam
zestaw ¢wiczen logopedycznych dla Ani i Franka”). Linki do lekcji nie powinny byé
publikowane na stronie lub fanpage szkoty.
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Wiascicielem i prowadzacym lekcje jest nauczyciel 1 tylko on ma prawo do wyciszania
uczestnikow i prezentowania swojego ekranu.

W lekcji mogg bra¢ jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani
imieniem i nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczy¢ osoby postronne.

§ 45¢
Organizacja nauczania na odleglo$¢

Nauczyciele zobowigzani sg do pozostawania w cigglej gotowosci do pracy w ramach

godzin pracy szkoly.

Ustala si¢ nastepujgce formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1) kontakt za pomocg dziennika elektronicznego

2) kontakt telefoniczny za posrednictwem sekretariatu szkoty.

Gléwnym narzedziem do organizacji ksztalcenia na odleglos$¢ jest platforma Microsoft

365 ustuga Microsoft Teams.

Zdalne nauczanie ma charakter:

1) synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomoca platformy
Microsoft 365 ustuga Microsoft Teams;

2) asynchroniczny - nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania
w okreslonym czasie, nie dluzszym niz 45 minut.

Zajecia w formie online beda odbywaty si¢ wedtug planu lekcji, z tym, ze pierwsza lekcja

rozpocznie si¢ o godzinie 8:00. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych

przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ trwa 45

minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zajed

w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dhuzszym niz 60 minut.

Na poczatku kazdej lekcji online nauczyciel sprawdza liste obecnosci, uczefi ma

obowigzek potwierdzié swojg obecnos$¢ za pomocg mikrofonu.

W trakcie zajeé online nauczyciel ma prawo zweryfikowaé obecno$é ucznia na zajeciach

poprzez:

1) skierowanie prosby o wlaczenie kamerki;

2) prosbe o udzielenie odpowiedzi (przez mikrofon lub na czacie) na zadane pytanie
dotyczace toku lekcji.

8. W przypadku choroby ucznia rodzic niezwlocznie informuje o tym fakcie
wychowawece klasy, a ten nauczycieli oddziatu.

9. Rodzic ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecno$é ucznia na zajeciach online.

10. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$é moga by¢
realizowane z zastosowaniem:

1) materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl;

2) materiatdéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obshugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisji
egzaminacyjnych;
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3) innych niz wymienione powyzej materialéow wskazanych przez nauczycicla
przedmiotu.

Dob6ér narzedzi przy ksztalceniu na odleglos¢ powinien uwzgledniaé aktualne zalecenia

medyczne odnosnie czasu korzystania z urzadzefi (komputer, telewizor, telefon) i ich

dostgpnosci w domu ucznia, wiek i etap rozwoju dziecka/ucznia, a takze sytuacje

rodzinna.

Uczniowie sg zobowigzani do realizacji zadan, wynikajacych z obowigzku szkolnego,

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ przyjetych w szkole.

Rodzice uczniéw, ktérzy nie majg dostgpu do wymaganych warunkéw technicznych

ksztalcenia na odlegtos¢, majg obowigzek poinformowania o trudnosciach wychowawce

klasy, a wychowawca informuje o tym fakcie dyrektora szkoly.

§ 451

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami
Nauczyciele sa zobowigzani do utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami.
Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé sie z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego.
Szkota organizuje dla rodzicéw konsultacje z nauczycielami, ktére mogg odbywaé sie
w czasie rzeczywistym, wedlug ustalonego harmonogramu dostepnego na stronie szkoly,
za posrednictwem platformy www.slowacki.eu

§ 45¢
Obowiazki wychowawcow

Wychowawca ma obowigzek:

1) ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu;

2) w przypadku braku dostgpu wychowawca niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoly w celu ustalenia sposobu wsparcia, np. poprzez wypozyczenie
laptopow lub ustalenie alternatywnych form ksztalcenia;

3) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoleczne,
telefon) ze swoimi wychowankami;

4) reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice.

§ 45h

Obowigzki pedagoga / psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego
Pedagog/psycholog szkolny jest dostgpny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem (forma i godziny kontaktu bedg przestane za posrednictwem
dziennika elektronicznego).
Pedagog /psycholog szkolny $wiadczy zdalng pomoc psychologiczno-pedagogiczna
w trakcie trwania sytuacji kryzysowej na prosbe ucznia, rodzica/opiekuna, nauczyciela
lub z wlasnej inicjatywy.
Pedagog/psycholog szkolny dolgcza na platformie do zaje¢ z wychowawcg w kazdej
klasie i zamieszcza materiaty dla uczniéw i rodzicow.
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Psycholog/ pedagog organizuje konsultacje w formie dogodnej dla uczniéw i rodzicéw,

po uprzednim umoéwieniu sig za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Psycholog/pedagog $wiadczy zdalng pomoc w szczegolnosci w zakresie:

1) otaczania opiekg uczniow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystepowania reakcji
stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig COVID-19;

2) inicjowania i prowadzenia dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
w uzgodnieniu z dyrektorem;

3) minimalizowania negatywnych skutkéw zachowania uczniéw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego;

4) otaczania opiekg i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego;

5) wudzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do nauczania zdalnego.

§ 45i

Ocenianie
Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ realizowane beda
przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajagcym podstawe do
oceny pracy ucznia, zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym.
W trakcie ksztalcenia na odleglo$¢ wiedza i umiejetnosci uczniéw podlegaja ocenie,
poprzez formy opisane w § 73 ust. 2.
Zalecanym narz¢dziem do weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw w trakcie zdalnego
nauczania sg platformy Microsoft 365 ustuga Microsoft Teams oraz Testportal.pl
O postepach w nauce i zachowaniu naubzyciel na biezaco informuje ucznia oraz rodzica
poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym.

§ 45j
Modyfikacja dokumentacji
Nauczyciele maja mozliwo$¢ weryfikacji realizowanego programu nauczania, tak aby
dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym obowiazkiem
kazdego nauczyciela jest pelna realizacja podstawy programowej danego przedmiotu.
W razie koniecznosci dopuszcza si¢ modyfikacje realizowanego programu
wychowawczo-profilaktycznego.

§ 45k
Biblioteka szkolna
Zadaniem biblioteki jest wyrabianie i pogl¢bianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia
sig.
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie zbioréw czytelnikom w formie biblioteki cyfrowej;
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2) utworzenie i prowadzenie kacika czytelniczego na stronie internetowej szkoty
www.slowacki.eu lub platformie Microsoft 365 ustuga Microsoft Teams;
3) merytoryczne wsparcie ucznidéw i nauczycieli w czasie pandemii.
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Dzial V. Pracownicy

§ 46
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownik6éw nieb¢dacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odr¢bne przepisy.

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 47
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniéw.
2. Prawa nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy, a w szczegdélnosci karta nauczyciela
i kodeks pracy.
3. Do =zadan nauczycieli nalezy realizacja celéw i =zadafh statutowych szkoty,
a w szczegolnosci:
1) dbalosé o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow;
2) organizowanie prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego i wychowawczego;
3) dbalo$¢ o powierzona ich opiece sale lekcyjng oraz pomoce dydaktyczno-
wychowawcze i sprzet szkolny;
4) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego uczniéw oraz ich zdolnosci
i zainteresowan;
5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktowanie;
6) udzielanie uczniom pomocy W przezwyciezaniu niepowodzefi szkolnych
1 zyciowych, w oparciu o rozpoznane potrzeby;
7) wspoldzialanie z rodzicami (opiekunami) uczniow w sprawach ksztalcenia
1 wychowania ich dzieci;
8) wspoéldzialanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w celu diagnozowania
1 rozwijania mozliwo$ci oraz mocnych stron uczniéw oraz respektowanie opinii
i orzeczen poradni;
9) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej;
10) informowanie uczniéw i ich rodzicéw (opiekundéw) o wewnatrzszkolnym ocenianiu,
wymaganiach edukacyjnych oraz wynikach w nauce;
11) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami;
12) wspolpraca z cztonkami rady pedagogicznej w realizacji celéw i zadan statutowych
szkoly;
13) realizowanie zadan zwigzanych z realizacja procesu dydaktycznego
i wychowawczego zlecanych przez dyrektora szkoly i wicedyrektora,
14) zapewnienie bezpieczenstwa podczas przerw miedzylekcyjnych poprzez pelnienie
dyzuréw zgodnie z ustalonym przez wicedyrektora harmonogramem.
4. Nauczyciel pelnigcy dyzur:
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a) ma obowigzek pelnienia dyzuru aktywnie, nie moze zajmowaé si¢ sprawami, ktore
rozpraszajg jego uwage i zaktocaja rzetelne petnienie dyzuru,

b) zobowigzany jest punktualnie rozpoczyna¢ dyzur w wyznaczonym miejscu, zgodnie
z harmonogramem dyzuréw nauczycielskich,

c) zobowigzany jest do wplywania na wlasciwg dyscypline zachowania uczniéw
w trakcie przerw,

d) eliminuje wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaje zakazy
i egzekwuje ich wykonanie przez uczniéw,

e) nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie wicedyrektora lub, w przypadku nieobecnosci
wicedyrektora, dyrektora szkoty,

f) informuje wychowawce o niewlasciwym zachowaniu uczniéw w czasie przerwy
1 wpisuje uwage uczniowi w e-dzienniku,

g) nie dopuszcza do przebywania oséb niepowotanych w budynku szkolnym podczas
przerwy oraz zglasza kierownictwu szkoly pobyt na terenie budynku oséb
niepowotlanych.

5. W trakcie zaje¢ nieobowigzkowych lub pozalekcyjnych dla czeéci uczniéw szkoly,
odbywajacych si¢ poza godzinami, w ktérych ustalono dyzury, dyzur petni nauczyciel,
ktéremu powierzono prowadzenie tych zajeé.

6. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego podczas przerwy, przed lekcjami lub po
lekcjach nauczyciel dyzurujacy udziela uczniowi pierwszej pomocy, zabezpiecza miejsce
wypadku, a w razie koniecznosci wzywa pielegniarke szkolng lub pogotowie.
O zaistnialym zdarzeniu nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoly.

7. W przypadku stwierdzenia wystepowania zagrozen dla bezpieczefistwa 0s6b
przebywajacych na terenie szkoty nauczyciel informuje o tym dyrektora szkoly.

8. Nauczyciel odbywajgcy zastepstwo za nieobecnego pracownika przyjmuje takze
jego dyzur po zakonczonej lekcji. Jesli nauczyciel w tym czasie petni wlasny dyzur
zglasza to wicedyrektorowi, ktory do petnienia dyzuru wyznacza innego nauczyciela.

Rozdzial 2. Wicedyrektor
§ 48
1. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora. Powierzenie tego stanowiska
i odwolanie z niego dokonuje dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j.
2. Zakres zadan wicedyrektora ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial 3. Wychowawca
§ 49
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca lub opiekunem, ktéry — jeSli nie zaistniejg szczegdlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
2. Zadaniem wychowawcy (opiekuna) jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegdlnosci:
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programowanie i organizowanie procesu wychowawczego;

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozw(j ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

ksztaltowanie relacji migdzy uczniami na zasadach zyczliwosci, kolezenistwa;
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéow oraz pomiedzy uczniami a innymi czionkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca (opiekun), w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.2:

1
2)
3)

4)

3)

6)

7)

8)

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka;

wspoldziala z organami samorzadu klasy i klasowg radg rodzicow;

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostke i integrujace zespot
uczniowski, w tym wycieczki turystyczne na terenie regionu, kraju i zagranicy;

b) wustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego Kklasie uzgadniajgc z nimi

i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec

tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno szczegélnie

uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) informowania o wynikach w nauce i zachowaniu;

¢) wspoldzialania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich
dzialaniach;

d) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoly;

wspdlpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym, poradnig psychologiczno-

pedagogiczng i innymi instytucjami w celu rozpoznania potrzeb i trudnosci uczniéw

oraz udzielenia pomocy uczniom i ich rodzicom;

ustala w porozumieniu z organami samorzadu klasy i klasows radg rodzicow oraz

stosuje wlasne formy motywowania, nagradzania i karania wychowankéw zgodne ze

Statutem szkoty;

na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje ucznidéw, rodzicow (prawnych

opiekunéw) ze Statutem szkoly oraz regulaminami obowigzujacymi w szkole,

a w szczegblnosci z zasadami oceniania, regulaminem usprawiedliwiania

nieobecnosci, regulaminem wycieczek szkolnych.

Wychowawca prowadzi dokumentacje pracy wychowawcze] oraz dokumentacje
przebiegu nauczania klasy, tj. dziennik lekcyjny, arkusze ocen.

Rodzice uczniéw kazdego oddzialu moga wystapi¢ do dyrektora szkoly z wnioskiem
o zmian¢ wychowawcy. Wniosek na pi$mie, wraz z uzasadnieniem, powinien byé
podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor jest zobowigzany do
przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego i poinformowania zainteresowanych
o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
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§ 50
1. Wychowawcy klas tworza zespoly wychowawcze oddzielnie dla kazdego poziomu klas.
Czlonkiem kazdego z tych zespotow jest pedagog i psycholog szkolny.
2. Cele i zadania cztonkéw zespotu wychowawczego obejmuja:
1) opracowywanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy;
2) wymiang doswiadczen dotyczacych prowadzenia lekcji wychowawczych, m.in.
poprzez upowszechnianie scenariuszy tych lekcji;
3) realizacj¢ zadan wynikajacych z programu wychowawczego, programu profilaktyki,
planu pracy, planu mierzenia jakosci pracy szkoly oraz wspotudzial w ich tworzeniu;
4) doskonalenie systemu oceniania zachowania ucznia;
5) organizowanie doskonalenia zawodowego oraz udzielanie pomocy cztonkom zespolu
rozpoczynajgcym prace w szkole;
6) omawianie i udziat w rozwiazywaniu biezacych probleméw wychowawczych
pojawiajacych si¢ w pracy z uczniami;
7) organizowanie uroczysto$ci i imprez szkolnych dla uczniow klas nalezgcych do
zespohu;
8) koordynowanie wspdlpracy z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz
samorzadem uczniowskim.

§ 51
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktorego zadaniem jest
ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztatcenia og6lnego.

§52
Dyrektor szkoly tworzy dorazne zespoty nauczycieli i okresla ich zadania.

Rozdzial 4. Zespoly nauczycielskie
§53
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespol przedmiotowy. Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy zespotu
powolany przez dyrektora szkoty w porozumieniu z cztonkami zespotu.
2. Do obowigzkéw przewodniczacego zespotu nalezy:
1) kierowanie pracg zespolu w realizacji zadan wymienionych w punkcie 3;
2) zwolywanie zebran zespotu co najmniej dwa razy w potroczu;
3) przygotowywanie, na koniec pélrocza, pisemnej informacji o pracy zespolu
zawierajgcej oceny, wnioski i zamierzenia dotyczace realizowanych zadan;
4) systematyczne konsultowanie si¢ z wicedyrektorem nadzorujacym prace zespohu.
3. Cele i zadania czlonkdéw zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) opracowanie rocznego planu pracy zespotu;
2) organizowanie szkolnego etapu olimpiad przedmiotowych, przygotowywanie
uczniow do udziatu w olimpiadach i konkursach (zawodach sportowych);
3) organizowanie wspélpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji
podstawy programowej, programéw nauczania, Korelowanie tresci nauczania
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przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu
nauczania i podrecznika;

doskonalenie systemu oceniania;

organizowanie doskonalenia zawodowego oraz udzielanie pomocy czionkom zespotu
rozpoczynajgcym prace w szkole;

uzgadnianie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w pomoce dydaktyczne i wyposazenia
sal lekcyjnych;

opracowywanie testow i sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci uczniow;

opiniowanic =~ przygotowanych ~w  szkole  autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania;

realizacja zadan wynikajacych z planu rozwoju szkoly, planu pracy, planu mierzenia
jakosci pracy oraz wspdtudziat w ich tworzeniu.

§ 54

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lnoscei:

1)

2)
3)

4)

5)

ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu ogdlnego
oraz przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym;
korelowanie tresci podstawy programowej na zajeciach edukacyjnych;
porozumiewanie si¢ co do wymagan edukacyjnych oraz organizacji kontroli
1 mierzenia osiagnig¢ uczniow;

wnioskowanie i opiniowanie rozwiazan w zakresie planu nauczania oddziatu
w czteroletnim cyklu ksztatcenia;

wnioskowanie o udzielenie nagréd i kar uczniom danego oddziatu oraz w sprawie
ustalenia oceny zachowania uczniow.

2. Pracg zespotu kieruje wychowawca klasy.
3. Szkolny zestaw programéw nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty
po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej.

Rozdzial 5. Pedagog i psycholog szkolny

§ 55

1. W szkole pracuje pedagog szkolny. Do jego zadan nalezy:

1)
2)
3)

4)

8))

opracowanie rocznego planu pracy w porozumieniu z wicedyrektorem szkoly;
rozpoznawanie warunkow zycia i nauki, indywidualnych potrzeb uczniéw oraz
analizowanie przyczyn ich niepowodzen szkolnych;

okreslanic form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli oraz umozliwianie rozwijania umiejetnosci
wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoly w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;
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6) wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczego szkoly;

7) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniéw,
ich rodzicéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia
i zawodu;

8) dzialanie na rzecz =zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

9) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow;

10) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, ksztalcenia i wychowania mlodziezy oraz
koordynowanie wspolpracy nauczycieli z tymi instytucjami;

11) wspieranie wychowawcow klas oraz zespoldow wychowawczych i innych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych;

12) dokonywanie $roédrocznej i rocznej oceny sytuacji wychowawczej szkoly oraz
przygotowywanie informacji o realizacji planu pracy.

Pedagog prowadzi dziennik pedagoga szkolnego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dyrektor szkoly ustala szczegolowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosei pedagoga

szkolnego.

W szkole pracuje psycholog. Do jego zadan nalezy:

1) diagnozowanie mozliwosci, zainteresowan oraz probleméw ucznioéw;

2) udzielanie uczniom pomocy w sytuacji doswiadczania napig¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

3) przeciwdziatanie we wspdlpracy z rodzing skrajnym formom niedostosowania
spolecznego uczniow;

4) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

5) opracowywanie opinii psychologicznych na wniosek rodzica (prawnego opiekuna)
lub uprawnionych instytucji i placéwek;

6) 6)pomoc w doborze wlasciwych form terapii dla uczniow z objawami
niedostosowania spolecznego,

7) wspieranie uczniéw bedacych w procesie terapii;

8) wudzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia;

9) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

10) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

11) podejmowanie dzialan mediacyjnych w sytuacji konfliktéw mi¢dzy czlonkami
spotecznosci szkolnej oraz dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

12) biezaca wspolpraca z pedagogiem szkolnym oraz rejonowa poradnia
psychologiczno-pedagogiczng;

13) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

Dyrektor szkoly ustala szczegdlowy zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci psychologa

szkolnego.
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Rozdzial 6. Nauczyciele bibliotekarze

1.

§56

Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1) opracowywanie rocznego planu pracy oraz projektu budzetu biblioteki szkolnej
W porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) opracowanie regulaminu wypozyczalni i czytelni i przedstawienie do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty;

3) prenumerata czasopism, dokonywanie zakupu ksigzek, multimediow, ich ewidencja,
opracowywanie, przechowywanie i ochrona;

4) dokonywanie selekcji zbioréw zniszczonych, zdezaktualizowanych, przestarzatych
i zbednych w bibliotece oraz przeprowadzanie inwentaryzacji zbioréw
bibliotecznych za pomoca skontrum zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu
ewidencji materialéw bibliotecznych;

5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspoiprace
z nauczycielami przedmiotow, z wychowawcami i opiekunami klas, rodzicami
uczniow, bibliotekami i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

6) udostepnianie zbiordw uczniom, nauczycielom, innym pracownikom szkoly oraz
rodzicom;

7) prowadzenie statystyki bibliotecznej i innej dokumentacji pracy na zasadach
uzgodnionych z dyrekcja szkoty;

8) prowadzenie lekcji bibliotecznych na temat korzystania z biblioteki, doskonalenia
umiejetnosci wyszukiwania materialdéw przydatnych w samodzielnej pracy we
wspolpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow;

9) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna;

10) ksztaltowanie u czytelnikéw nawyku czytania i uczenia si¢ oraz Korzystania
z bibliotek;

11) angazowanie si¢ w dzialania, ktdre rozwijaja swiadomos¢ i wrazliwo$¢ kulturowg
oraz spoleczng;

12) wspolpracowanie z uczniami, nauczycielami, rodzicami, administracjg oraz
instytucjami pozaszkolnymi w realizacji zadan biblioteki;

13) dbalos¢ o wyposazenie, tad 1 estetyke wypozyczalni i czytelni,

14) propagowanie czytelnictwa w szkole przez reklamowanie swoich ushug i inicjatyw;

15) podejmowanie innych dziatan stuzacych realizacji zadan okreSlonych w § 47
nini¢jszego Statutu.

Dyrektor szkoly ustala szczegétowy zakres obowigzkéw i odpowiedzialno$ci nauczycieli

bibliotekarzy.

Rozdzial 7. Pracownicy niepedagogiczni

1.

§57
Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i pracownikéw obstugi.
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Do zadan pracownikéw administracji nalezy w szczegblno$ci: zapewnienie
prawidlowego funkcjonowania szkoly pod wzgledem finansowym, kancelaryjnym,
wyposazenia materialowego, prowadzenia dokumentacji.

Do zadahh pracownikdw obslugi nalezy w szczegélnosci: zapewnienie sprawnosci
technicznej budynku, instalacji wewnetrznych i wyposazenia, bezpieczefistwa majatku
oraz uczniéw i pracownikéw, utrzymanie czystosci w budynku i na terenie posesji
szkoty.

Dyrektor szkoly okresla zakres obowigzkéw i odpowiedzialno$ci pracownikéw
administracji i obstugi.
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Dzial V1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

Rozdzial 1. Wstep
§58

1. Ocenianie jest integralng czgscig procesu nauczania i uczenia sie, warunkiem niezbednym
do planowania procesu dydaktycznego, ukierunkowanego na rozwéj ucznia.
Wewnatrzszkolne ocenianie wyptywa 2z ogdlnego systemu wartoéci Liceum
Ogdlnoksztalcgcego Nr III, ktérego najistotniejszymi elementami s3: deklaracja
solidnego przygotowania naszych uczniéw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie
zmieniajacym si¢ §wiecie oraz zasada sprawiedliwosci rozumiana jako réwne traktowanie
wszystkich uczniéw w podobnej sytuacji, systematycznosci oceniania oraz jawnosci
ocen.

2. Wystawiajgc kazda z ocen, wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowiazani sa stosowaé
postanowienia wewnatrzszkolnego oceniania, jak tez bra¢ pod uwage nie sformutowane
w nim, a wspdlne dla calej spotecznosci szkolnej zasady wsp6lzycia i ogdlnie przyjete
normy etyczne.

3. Uczniowie zobowigzani s do znajomosci i przestrzegania zapiséw wewnagtrzszkolnego
oceniania, by zdawaé sobie spraw¢ z nastepstw swych dzialan, przewidywaé ich
konsekwencje i ponosi¢ odpowiedzialnosé za swe czyny oraz efektywnie wspoldziataé
w zespole.

§59
Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 60
Uczen koniczy szkole:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych,
z uwzglednieniem § 84 ust. 3., uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostateczne;.

2) Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
o ktérej mowa w pkt. 1., uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

§ 61

Wszystkie sprawy nie uregulowane niniejszym systemem oceniania oraz sprawy sporne,
wynikajace z jego stosowania, rozstrzyga Dyrektor Zespotu Szkét Nr 1 w Otwocku.
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Rozdzial 2. Cele i zakres oceniania
§ 62
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych
w Statucie liceum.

§ 63
1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢é¢ edukacyjnych i zachowaniu ucznia
oraz o post¢pach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniom pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu ucznia;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszezegoélnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania uczniéw;

3) ocenianie biezgce 1 ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w § 721 §
73;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczegblnych uzdolnieniach
ucznia.
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Rozdzial 3. Informowanie uczniéw i rodzicow o ocenianiu wewngtrzszkolnym
§ 64

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, tj. najpdzniej do 30 wrzesnia,
informujg uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczeg6lnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych ucznidéw;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, tj. najpdzniej do 30 wrzesnia
informuje uczniéow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Fakt przekazania informacji, o ktérej mowa w ust. 1. i 2. nauczyciele i wychowawcy
dokumentuja odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym.

§ 65

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ ustnie. Na wniosek ucznia lub rodzicéw (prawnych
opiekunéw) uzasadnia ustalong oceng pisemnie.

3. Sprawdzone i ocenione oryginaly prac pisemnych ucznia sg udostepniane uczniowi, jego
rodzicom (prawnym opickunom) na terenie szkoly w czasie lekcji, zebran z rodzicami,
dni otwartych oraz w innych, wczesniej uzgodnionych z nauczycielami, terminach.
W terminie uzgodnionym z nauczycielem uczen, rodzic lub opiekun prawny moze
wykona¢ fotokopie pracy pisemne;j.

4. Zasady oceniania dostepne sg dla uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli na stronie
internetowe] szkoty: www.slowacki.eu.

5. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom w sekretariacie szkoly w czasie godzin pracy sekretariatu oraz w czasie
zebran z rodzicami i dni otwartych dla rodzicow.

§ 66
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych =zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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§ 67
Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 64 ust.
1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach
i oddzialach og6lnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie
warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepeinosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkolach i oddzialach oraz w osrodkach;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych  przedszkolach,  szkotach
i placowkach;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

§ 68

1.  Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej i nie pozniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowej.

2. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia z uczniem w szkole, i po
uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekun6éw) albo pelnoletniego ucznia lub na
wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo pelnoletniego ucznia, opinia, o ktorej
mowa w ust. 1, moze by¢ wydana uczniowi szkoty ponadpodstawowe;.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, wraz z uzasadnieniem sklada sie do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
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pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicéw (prawnych
opiekun6w) lub pelnoletniego ucznia.

§ 69

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego ucznia nalezy w szczeg6lnosci braé pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§ 70
Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub zaje¢ z informatyki
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.
Opinie¢, o ktérej mowa w ust. 1., nalezy zlozyé w sekretariacie szkoly wraz z podaniem
o zwolnienie z zaje¢, ktoérego wzor okresla zarzadzenie dyrektora szkoty.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, ucznia z zajeé
informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
zwolniony lub zwolniona.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, ucznia z zajeé
informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ zwolniony lub zwolniona.

§71
Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicoéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego okresu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego,
z zastrzezeniem ust. 2.
W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony lub
zwolniona.

Rozdzial 4. Szczegolowe zasady oceniania uczniow LO Nr III im. J. Slowackiego

§72
Oceny dzielg si¢ na:
1) biezagce — okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia ze zrealizowanej
czescei zajec edukacyjnych;
2) srodroczne — majace na celu okresowe podsumowanie osiggnieé edukacyjnych
ucznia z zaj¢é¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustalenie
ocen zwanych klasyfikacyjnymi $rodrocznymi, a takze ustalenie oceny zachowania;
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3) roczne- begdace podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym i shuzace
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych rocznych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) koncowe.

2. Biezace, srédroczne, roczne i konicowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala

si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 6:

cena Oznaczenie [Skrot

W pelnym . Ocena
brzmieniu cyfrowe literowy

celujgcy 6 cel. pozytywna
bardzo dobry 5 bdb. pozytywna
dobry 4 db. pozytywna
dostateczny 3 dst. pozytywna
dopuszczajacy 2 dop. pozytywna
niedostateczny 1 ndst. [negatywna

3. Przy ustalaniu oceny biezacej z prac klasowych nauczyciel stosuje ustalony wczesdniej
i podany uczniom sposéb przeliczania punktow na oceny biezgce, uwzgledniajac
stopien trudnosci zadan.

4. Przy ocenianiu prac klasowych i sprawdzianéw stosuje si¢ nastepujacg skale
procentowq:

% ocena

100-99 celujgey
98-90 bardzo dobry
89-75 dobry

74-61 dostateczny
60-50 dopuszczajacy
49-0 niedostateczny

5. Przy ocenie innych form aktywnosci ucznia na lekcji stosuje sie zasady ustalone przez
nauczycieli, zgodnie z wymaganiami przedmiotowymi i kryteriami oceniania podanymi
przez nauczycieli.

6.  Przy ustalaniu oceny biezacej dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,+” (podwyzszajacego
oceng) oraz ,.— (obnizajacego oceng) z wytgczeniem oceny celujgcej i niedostateczne;.

7. W dokumentach szkolnych oceny klasyfikacyjne roczne zapisywane sa w pelnym
brzmieniu. Przy zapisie ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych mozna stosowaé
odpowiednie skroty literowe.

Rozdzial 5. Ocenianie biezace
§73
1. Oceny biezagce powinny byé wystawiane za rézne, zalezne od specyfiki przedmiotu,
aspekty pracy ucznia.
2. Ustala si¢ nastgpujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw:
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1) sprawdzian — rozumiany jako sprawdzian pdlroczny i roczny, sprawdzian
wewnetrzny. Ocena wystawiona na jego podstawie ma znaczacy wplyw na oceng
$rédroczng lub roczng;

2) praca klasowa — obejmuje zakres wiedzy i umiejetnosci z wigksze] partii
zrealizowanego materialu i w miare mozliwosci poprzedzana jest lekcja
powtorzeniows;

3) kartkéwka — sprawdza opanowanie materialu z nie wigcej niz trzech ostatnich lekcji
danych zaje¢ edukacyjnych, trwa do 20 minut;

4) odpowiedz ustna,

5) inne, przyjete i podane przez nauczycieli.

Zasady informowania o pracach pisemnych:

1) sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2. pkt. 1) musi zosta¢ zapowiedziany uczniom
Z €O  najmniej miesiecznym  wyprzedzeniem, a termin  jego
przeprowadzenia odnotowany przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym;

2) praca klasowa, o ktorej mowa w ust. 2. pkt. 2) musi zosta¢ zapowiedziana uczniom
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a termin jej przeprowadzenia
odnotowany przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym,;

3) kartkéwka nie musi by¢ zapowiadana.

W tym samym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian.

W jednym tygodniu dopuszcza si¢ przeprowadzenie maksymalnie czterech prac

klasowych lub sprawdzianéw jesli przynajmniej jedna dotyczy przedmiotu dzielonego na

grupy i nie piszg jej wszyscy uczniowie danej klasy.

Limit liczbowy kartkéwek w ciagu jednego dnia nie obowigzuje.

Pisemne sprawdziany i prace klasowe sg dla uczniéw obowiazkowe. W przypadku

nieprzystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci lub pracy klasowej z powodu

nieobecnosci w szkole, uczen moze — wylacznie w przypadku nieobecnosci
usprawiedliwionej - przystapi¢ do sprawdzianu lub pracy klasowej z tej samej partii
materialu w ciggu dwoch tygodni od dnia przybycia do szkoty. Zgloszenie gotowosci do
napisania pracy klasowej lub sprawdzianu jest obowiagzkiem ucznia. Sprawdzian / praca
klasowa odbedzie si¢ w terminie ustalonym przez nauczyciela. W przypadku
nieobecnosci ucznia na wyznaczonym przez nauczyciela terminie sprawdzianu / pracy
klasowej, nauczyciel nie zalicza wiadomosci i umiejetnosci z dzialu objetego tg praca

klasowg lub sprawdzianem i w dzienniku umieszcza wpis [-] — Brak zaliczenia. W

szczegblnie uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos$¢ ustalenia pdzniejszego

terminu pracy klasowej / sprawdzianu.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia na pracy pisemnej uczen

zobowigzany jest do napisania tejze we wskazanym przez nauczyciela terminie. Jesli

uczef jej nie napisze w wyznaczonym terminie, nauczyciel nie zalicza wiadomosci

i umiejetnosci z dziatu objetego tg pracg klasowa lub sprawdzianem.

Uczen ma prawo jeden raz poprawia¢ niedostateczng ocen¢ biezacg z kazde] pracy

klasowej lub sprawdzianu. Ocena uzyskana z poprawy jest ostateczna. Poprawa odbywa

si¢ w miejscu i czasie okreslonym przez nauczyciela (w terminie do dwéch tygodni od
oddania ocenionej pracy klasowej / sprawdzianu).

40



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Statut LO Nr Il im. Juliusza Stowackiego w Otwocku

Uczen zdecydowany poprawia¢ niezaliczona prace klasowg, na ktérej z przyczyn
usprawiedliwionych nie mogl byé obecny, ma obowigzek najpézniej w dniu poprawy
powiadomié o tym fakcie nauczyciela i ustali¢ nowy termin. W przeciwnym wypadku
nauczyciel nie zalicza wiadomosci i umiej¢tnosci z dzialu objetego pracg klasowsa lub

sprawdzianem i odnotowuje w dzienniku [-] — Brak zaliczenia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos$¢ ustalenia pézniejszego terminu poprawy
pracy klasowe;.

Jezeli praca klasowa nie odbyla si¢ z powodu nieobecnos$ci nauczyciela, jej termin musi
zostaé ponownie uzgodniony przez nauczyciela z klasa. W tym przypadku nie
obowiazuje przynajmniej tygodniowe wyprzedzenie jej zapowiedzi.

W przypadku odmowy pisania pracy pisemnej, Sciaggania, korzystania z niedozwolonych
materialow lub nieprzestrzegania ustalonych zasad podczas trwania pracy pisemnej
nauczyciel nie zalicza wiadomosci i umiejetnosci z dziatu objetego sprawdzaniem wiedzy
i w dzienniku umieszcza wpis [-] — Brak zaliczenia.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej ucznia nauczyciel ma prawo na
najblizszej lekcji danego przedmiotu sprawdzi¢ wiedzg ucznia z zakresu lekcji, na ktorej
byl nieobecny bez usprawiedliwienia i wystawi¢ ocen¢ czgstkowa, stosowng do tej
wiedzy.

Oceny z kartkdwek nie podlegajg poprawie.

Kryteria oceniania pracy pisemnej nauczyciel musi przedstawi¢ uczniom przed
przystapieniem do jej pisania.

Nauczyciel ma obowiazek sprawdzenia prac klasowych, sprawdzianéw i wypracowan
domowych w ciggu trzech tygodni, a kartkowek i pisemnych prac domowych w ciagu
tygodnia. Niesprawdzenie przez nauczyciela prac w okre§lonym terminie nie moze by¢
podstawa uniewaznienia wystawionych z prac ocen.

Wszystkie prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do korica danego roku
szkolnego.

Wszystkie oceny uzyskiwane przez ucznia systematycznie wpisywane sg do dziennika
elektronicznego.

Na napisanie pracy domowej w formie wypracowania (zwlaszcza z jezyka polskiego)
uczen otrzymuje co najmniej trzy dni.

Przy odpowiedziach ustnych stosuje si¢ zasady obowigzujace w poszczegolnych
przedmiotowych systemach oceniania.

Nauczyciel nie moze pyta¢ uczniéw na ocen¢ ani robié sprawdzianéw na lekcji, ktora
w ciggu danego dnia pojawila si¢ jako zastepstwo za inng lekcje, a nie znajduje sie
w stalym planie zaje¢ tego dnia. Powyzsze ustalenia nie musza obowigzywaé, jesli
nauczycieli uczniowie uméwig si¢ na inne reguly postepowania.

Rozdzial 6. Przywileje uczniéw wynikajace z oceniania biezgcego

1.

§74
Uczen ma prawo zgloszenia przed lekcja nieprzygotowania do zaje¢ (dotyczy to rowniez
niezapowiedzianych kartkéwek) dwukrotnie w ciggu pélrocza z tego samego przedmiotu
bez podania przyczyny, z zastrzezeniem ust. 4 i 5. Jesli przedmiot jest realizowany
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w wymiarze jednej godziny tygodniowo, prawo to moze by¢ stosowane tylko jeden raz

w pdlroczu.

Nieprzygotowania, o ktérych mowa w ust. 1. nie dotycza zapowiedzianych na okreslony

termin réznorodnych form sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych i odnotowywanych przez

nauczycieli w dzienniku elektronicznym wraz z datg dzienng.

Zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia uczniéw z aktywnosci na lekcji.

Prawo do zglaszania nieprzygotowan zostaje zawieszone na miesigc przed $rédrocznym

i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Uczen po dtuzszych usprawiedliwionych nieobecno$ciach lub powracajacy z wycieczki

szkolnej, w ktorej nie uczestniczyta cata klasa, ma prawo do zwolnienia z:

1) odpowiedzi ustnych i pisania prac klasowych, sprawdzianéw i kartkéwek przez pieé
dni, jezeli nieobecno$¢ na zajeciach szkolnych wyniosta przynajmniej dziewieé dni
(tydzien zaje¢ lekcyjnych);

2) odpowiedzi ustnych i pisania prac klasowych, sprawdzianéw 1 kartkéwek przez trzy
dni, jezeli nieobecnos$¢ na zajeciach szkolnych wyniosta przynajmniej tydzien (piec¢
dni zaje¢ lekcyjnych);

3) odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych kartkdbwek w pierwszym dniu po
powrocie, jezeli nieobecno$é na zajeciach szkolnych wyniosta trzy dni robocze;

4) prawa zawarte w podpunktach a), b), c¢) stosuje si¢ tylko wtedy, gdy rdézne sposoby
sprawdzania wiedzy obejmujg material zrealizowany podczas nieobecno$ci ucznia;

5) prawa zawarte w podpunktach a), b), ¢) odnoszace si¢ do wycieczek uczen moze
wykorzystaé tylko raz w potroczu,

6) prawo do ktoregos z wymienionych przywilejow zglasza nauczyciclowi sam
zainteresowany uczen, przedstawiajgc jednoczesnie, jesli wychowawca nie
usprawiedliwil jeszcze nieobecnosci, pisemne usprawiedliwienie swojej absencji
w formie okreslonej w statucie szkoly. Nieprzygotowanie do zajeé jest wowczas
usprawiedliwione i nie wlicza si¢ go do limitéw podanych w ust. 1;

7) termin zaliczenia zaleglych prac pisemnych ustalany jest z nauczycielem, lecz nie
moze kolidowaé z zapisami zawartymi w punktach a), b), c).

Nauczyciel na zajgciach dydaktycznych, na ktérych z przyczyn usprawiedliwionych (np.

wycieczka szkolna, zawody sportowe) nieobecnych jest ponad 60% ucznidw klasy, nie

realizuje podstawy programowe], lecz wylacznie godziny obejmujgce powtodrzenie
omowionego wcezesniej materialu z danego przedmiotu.

Uczniowie klas pierwszych majg dwutygodniowy ,,okres ochronny” w celu adaptacji

w nowej szkole. W tym czasie nie otrzymujg ocen niedostatecznych.

Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ kartkéwek

bezposrednio po catodziennej wycieczce, trwajacej do godz. 18.00 lub diuzej. Sprawa ta

nie dotyczy form sprawdzania wiedzy zapowiedzianych wczesnie;j.

Ustep 8. nie dotyczy uczniéw, ktérzy nie uczestniczyli w wycieczce.

Uczniowie bioragcy udzial w:

1) olimpiadach na szczeblu centralnym maja prawo do tygodniowego zwolnienia
z odpowiedzi ustnych i prac pisemnych na tydzien przed olimpiada;

2) konkursach przedmiotowych majag prawo do zwolnienia z pytania na dzien przed
konkursem i w dniu konkursu;
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3) pozaszkolnych rozgrywkach sportowych (lub czlonkowie zespoléw artystycznych
bioracych udziat w imprezach szkolnych i pozaszkolnych) majg prawo do zwolnienia
z pytania w dniu po tych rozgrywkach (lub imprezach) pod warunkiem ich
zakonczenia po godz.18.00.

11. Uczniowie wymienieni w ust.10 sg zobowigzani do uzyskania potwierdzenia udzialu w
wymienionych zawodach i imprezach przez nauczyciela przedmiotu lub wychowawce
klasy.

12. Uczeh nie moze otrzymaé wigcej niz jednej oceny niedostatecznej w ciggu dnia z tego
samego przedmiotu.

Rozdzial 7. Klasyfikacja srédroczna i roczna
§ 75
1. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych
ucznia (z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania) i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedlug skali okreslonej w § 72 ust. 2. — $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i wedlug skali okreslonej w § 80 ust. 1.
$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2.  Klasyfikacje $rddroczng ucznidéw przeprowadza si¢ co najmnie] raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach:
1) dla klas programowo najwyzszych (maturalnych) - w ostatnim dniu roboczym
grudnia kazdego roku szkolnego;
2) dla klas pierwszych, drugich i trzecich - w ostatnim dniu roboczym stycznia kazdego
roku szkolnego.

3. Jezeli przedmiot jest realizowany w wymiarze:

1) 1 godziny tygodniowo: nauczyciel zobowigzany jest wystawi¢ ocen¢ srodroczng lub
roczng z co najmniej 3 ocen biezacych, w tym przynajmniej jednej za prace klasowa;

2) 2 lub wigcej godzin tygodniowo: nauczyciel zobowigzany jest wystawi¢ oceng
srédroczng lub roczng z co najmniej 4 ocen biezacych, w tym przynajmniej jednej za
prace klasowa.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nie sa $rednig arytmetyczng ocen.

5. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych maja obowigzek wystawi¢ oceny
srodroczne i zapoznaé z nimi uczniéw w terminach ustalonych w corocznej organizacji
roku szkolnego. Oceny te sg ostateczne i nie mogg zosta¢ zmienione.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktore] mowa odpowiednio w
§ 72 ust. 2. 1w § 80 ust. 1.

7. Przynajmniej na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca klasy sa zobowigzani do poinformowania ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla danego ucznia rocznych ocenach
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klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania, w formie okreslonej w ust. od 8. do 10.

Informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych:

1) uczniom przekazuja ustnie nauczyciele danych zaj¢¢ edukacyjnych i wychowawca
klasy w czasie zaje¢ i fakt ten odnotowujg w dzienniku elektronicznym;

2) rodzicom (prawnym opiekunom) w formie pisemnej wychowawca klasy podczas
ostatniego zebrania przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Otrzymanie informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
rodzice dokumentujg podpisem na liscie obecnosci, z zastrzezeniem ust. 9.

W przypadku nieobecnosci rodzicéw (prawnych opiekunéw) na ostatnim zebraniu przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca przesyla pisemna

informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych listownie (listem
zwyklym lub poleconym), za posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie

i fakt ten odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawca klasy majg obowigzek

wystawienia ocen rocznych klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych zachowania oraz zapoznania z nimi uczniéw w terminach ustalonych

w corocznej organizacji roku szkolnego. Oceny te sa ostateczne i nie moga zostaé

poprawione, z zastrzezeniem §83 i §85.

§76
Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy — po zasiegni¢ciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly.
W przypadku prowadzenia zaje¢ edukacyjnych przez kilku nauczycieli, ocena §rodroczna
i roczna jest ustalana wspélnie przez nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjne.

§ 77

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Zze poziom osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota —
w miar¢ mozliwosci — stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

§78

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

1.

§79
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
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1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalosé o piekno mowy ojczyste;j;

5) dbalosé o bezpieczefistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.

Rozdzial 8. Szczegblowe zasady ustalania Srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania
§ 80

1. Obowigzujgca skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie,
naganne.

2. Ocena z zachowania jest ustalana systemem punktowym.

3. Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 100 punktéw, co odpowiada ocenie
wyjéciowej dobre;j.

4. W ciggu pétrocza uczeh moze otrzymaé punkty dodatnie zgodnie z zamieszczong nizej

tabela.
1 | Dziatalno$¢ w klasie. do +5 pkt. w pélroczu
Dziatalnos¢ w szkole (np. aktywny udzial w pracach
2 | Samorzgdu Uczniowskiego, poczet sztandarowy, | do +5 pkt. w péiroczu
reprezentowanie szkoty).
Dzialalno$¢ na rzecz promowania szkoly w
. . (Ini .
3 sro'dow1sku lokalnym (szczego nie poprzez u'dglal w do + 4 pkt w potroczu
dniu otwartym oraz spotkaniach z przedstawicielami
| spolecznosci lokalnej)
4 Systematyczny udzial w nieobowigzkowych zajeciach do +3 pkt. w pélroczu
dodatkowych.
K i nkt '
5 ultura osobista (punkty przyznawane przez do +5 pkt. w pélroczu
wychowawce).
6 Postawa kolezenska (punkty przyznawane przez do +5 pkt, w potroczu
| Samorzad Klasowy).
.. ) iejsce +4 pkt.
Zajecie  punktowanego miejsca w  konkursie Imqu?ce pxt
7 szkolnvm II miejsce +3 pkt.
. III miejsce +2 pkt.
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wyrdznienie +1 pkt
I miejsce +6 pkt.
g Zajecie  punktowanego miejsca w  konkursie | II miejsce +5 pkt.
pozaszkolnym. III miejsce +4 pkt.
wyrdznienie +3 pkt.
I miejsce +8 pkt.
9 Zajecie  punktowanego miejsca w  konkursie | II miejsce +7 pkt.
ogoblnopolskim. IIT miejsce +6 pkt.
wyréznienie +4 pkt.
Udokumentowana dzialalnosé pozaszkolna
(wolontariat, aktywna dziatalno§¢ w organizacjach
10 milodziezowych, prowadz?nie druzyny zuchowej, do +5 pkt. w pétroczu
systematyczna pomoc ludziom starszym — np. domy
opieki spolecznej, praca z dziecmi w domach dziecka,
itp.).
11 | Pochwala od nauczyciela zgloszona wychowawcy. +2 pkt. kazdorazowo
> Rzetelne prZ)igotowanie 1 przeprowadzenie lekcji +4 pkt. kazdorazowo
wychowawcze;j.
Brak godzin i spdéznien nieusprawiedliwionych.
Punkty sa przyznawane jeden raz w pétroczu ,
13 proporcjonalnie do frekwencji. Punktéw nie przyznaje do +5 pkt. w péiroczu
sie, jesli frekwencja ucznia jest nizsza niz 85%.

14 | 100% frekwencja. +10 pkt. w pdlroczu
W ciggu pdlrocza uczen moze otrzymaé punkty ujemne zgodnie z zamieszczong nizej
tabela.

1 | Kazda godzina nieusprawiedliwiona. -2 pkt

2 | Kazde sp6znienie nieusprawiedliwione. -1 pkt

Wprowadzenie w biad nauczyciela lub innego
pracownika szkoly (np. okazanie nie swojej pracy
3 |jako  wlasnej, plagiat) oraz  sfalszowanie | -10 pkt. kazdorazowo
dokumentacji  (np. usprawiedliwieri, podpisu '
rodzicow).
Niewykonywanie  polecen  nauczyciela i/lub

4 | pracownika szkoly; przeszkadzanie w prowadzeniu | -3 pkt. kazdorazowo
lekcji lub przeprowadzaniu pracy pisemne;.
Niekulturalne zachowanie, np.: nieuzywanie zwrotéw

5 grzecznc?s'ciowych, powit.alr.ly.c}}, poZegnalnych- (,na do -7 pkt. w pétroczu
podstawie uwag nauczycieli i innych pracownikow
szkoty).
Niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan (tez

6 | nieoddanie na czas ksigzek do biblioteki, kart | -2 pkt. kazdorazowo

zdrowia).

7 | Korzystanie z telefonu podczas lekeji i innych zajgé. | -2 pkt kazdorazowo
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Ignorowanie zalecen ogoélnych i szczegélowych
8 | dyrektora szkoty w =zakresie zapobiegania i | -5 pkt kazdorazowo
przeciwdziatania chorobom zakaznym.

9 | Niszczenie mienia. do -10 pkt. kazdorazowo
10 Zacho.wama agresywne; przemoc fizyczna i do -10 pkt. kazdorazowo
psychiczna.

Zniestawienie lub hejtowanie w Internecie (np.
oszkalowanie kogo§ w Internecie, wykorzystanie

H wizerunku bez zgody, zamieszczanie w Internecie o =15kt kazdarazowo
obrazliwych i agresywnych komentarzy).

12 Nare.12enie r%a .nifebezpiecz?ﬁstwo utraty zdrowia do -10 pkt. kazdorazowo
swojego lub zycia innych oséb.

13 | Naruszenie wiasnosci innych oséb. do -10 pkt. kazdorazowo

14 | Uzywanie wulgaryzmoéw. -2 pkt. kazdorazowo

5 ?alenie papierosdw i e-papierosow (na terenie szkoty 2 pkt. kazdorazowo
i/lub przylegtym).

16 | Naruszanie porzadku i czystosci na terenie szkoty. -2 pkt. kazdorazowo

17 | Nieprzestrzeganie zapisOw Statutu i regulaminow. do -10 pkt. kazdorazowo

6. Przeliczanie punktéw na oceny nastepuje zgodnie z zamieszczong nizej tabela.

Ocena Suma punktéw
zachowanie wzorowe 130 pkt. 1 wiecej
zachowanie bardzo dobre 110-129 pkt.
zachowanie dobre 90-109 pkt.
zachowanie poprawne 75-89 pkt.
zachowanie nieodpowiednie 60-74 pkt.
zachowanie naganne 59 pkt. i mniej

7. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (np. pobicia, stan wskazujacy na
spozycie alkoholu lub innych $rodkéw psychoaktywnych podczas pobytu w szkole i na
imprezach przez nig organizowanych, dewastacja mienia powodujgca trwate straty
materialne, dezorganizacja pracy szkoly) uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng,
rowniez gdy byt on pod innym wzglgdem wzorowy.

8. Roczna ocena zachowania uwzglednia oceng z pierwszego pétrocza. Liczba uzyskanych
punktéw uwzglednianych przy wystawianiu oceny rocznej jest Srednig arytmetyczng
punktéw uzyskanych w trakcie obu pétroczy.

9. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem §83 ust. 1.

Rozdzial 9. Egzamin klasyfikacyjny
§ 81
1. Uczef moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
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z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Ucznia uznaje si¢ za nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,
jezeli 75% nieobecnosci jest usprawiedliwionych.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci lub
na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Jezeli okreslone w ust. 3. nieobecnosci nie zostaly usprawiedliwione, to uczen jest
nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych.
Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) sklada uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) do dyrektora szkoly przed rozpoczeciem
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w danym roku szkolnym. W przypadku
wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne), z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze
jawnego glosowania zwyklg wigkszoscig glosow.

Jezeli rada pedagogiczna negatywnie ustosunkuje si¢ do wniosku, o ktérym mowa w ust.

4., uczen nie otrzymuje promocji.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje r6wniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowiazek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 8. pkt 2), nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wychowania fizycznego oraz

dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 8. pkt. 2., zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

ust. 12.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) na cze$é pisemng egzaminu przeznacza sie 60 minut. Uczniom posiadajgcym
orzeczenie, opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub zaswiadczenie
lekarskie o konieczno$ci wydtuzenia czasu pracy przystuguje maksymalnie 75 minut
na napisanie pracy;

2) zdajacy z tego samego przedmiotu rozwigzujg zadania pisemne w jednej sali przed
komisjg powolana przez dyrektora szkoty;

3) jesli zdajacy ukonczyl prace przed czasem, zglasza to przewodniczacemu przez
podniesienie reki — przewodniczacy odbiera prace i zezwala zdajacemu na
opuszczenie sali;

4) po wylosowaniu zestawu pytan w czes$ci ustnej zdajacy otrzymuje 15 minut na
przygotowanie odpowiedzi. Czas udzielania odpowiedzi nie powinien przekraczaé
15 minut. Uczniom posiadajacym orzeczenie, opini¢ poradni psychologiczno-
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pedagogicznej lub zaswiadczenie lekarskie o konieczno$ci wydluzenia czasu pracy
przystuguje maksymalnie 20 minut na przygotowanie odpowiedzi i 20 minut na jej
udzielenie;

5) w sali egzaminacyjnej moze przebywac jeden zdajacy i jeden uczen przygotowujacy
si¢ do odpowiedzi ustne;j;

6) zdajacy otrzymuje do sporzadzania notatek niezapisana kartke opatrzong pieczecig
szkoty — kartka po zakonczeniu egzaminu podlega zwrotowi i zniszczeniu;

7) zdajgcy ma prawo Kkorzysta¢ podczas cz¢Sci ustne] egzaminu z notatek
sporzadzonych przez siebie w czasie przeznaczonym na przygotowanie si¢ do
egzaminu;

8) do pytan nalezy dolaczy¢ kryteria ocen.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi

opiekunami) z tym, ze roczny egzamin klasyfikacyjny musi si¢ odby¢ najpézniej w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2., 4. i 8. pkt. 1),

przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez

dyrektora szkoly, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 8. pkt. 2), przeprowadza

komisja, powolana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolitl na spetnianie przez ucznia

odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg. W sklad komis;ji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 8. pkt. 2), oraz jego

rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze

zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegdlnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 15., a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 8. pkt. 2) —
sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dolacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokol stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej stosuje si¢ kryteria zapisane w § 72 ust. 4.
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ nieklasyfikowany albo nieklasyfikowana.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Nieobecno$¢ na egzaminie klasyfikacyjnym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia,
rodzicéw (prawnych opiekunéw) w dniu egzaminu. Pisemny wniosek o ustalenie nowego
terminu egzaminu nalezy zltozy¢ do dyrektora szkoly rownoczesnie z usprawiedliwieniem
nieobecnosci.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udost¢pniana do wglagdu uczniowi lub rodzicom. Termin
udostepnienia przez szkol¢ dokumentacji musi zmiesci¢ si¢ w trzech dniach roboczych.

§ 82
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 10. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

§83

Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczagcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie p6zZniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow —
w przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2. pkt. 1), uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami):

1) sprawdzian powinien si¢ odby¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1.
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2) po uzgodnieniu terminu sporzadza si¢ notatke, ktorg podpisujg zainteresowane strony
i dotacza si¢ jg do protokotu.
W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danym oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4. pkt. 1.b), moze by¢ zwolniony z udziahu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Sprawdzian przeprowadza si¢ wedlug zasad opisanych w § 81 ust. 13.
Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz wymagania
egzaminacyjne wraz z kryteriami oceny, przygotowuje komisja przedmiotowa
i przekazuje dyrektorowi szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego (§ 85 ust. 1).
Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnoscei:
2) wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) skiad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
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Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu, o ktérym mowa w ust.
9 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Przy ustalaniu oceny stosuje si¢ kryteria zapisane w § 72 ust. 4.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 84
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre$§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne] uzyskal z obowigzkowych zajed
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych
celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o =zasiggu wojewddzkim bagdz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koficowg ocene
klasyfikacyjng.
Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust. 1.,nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
$redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.
W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktére] mowa w ust. 2, wlicza si¢ ocene z religii i oceng z etyki.

Rozdzial 11. Egzamin poprawkowy

1.

§ 85
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ wedlug zasad opisanych w § 81 ust. 13. Do
pytan nalezy dolaczy¢ kryteria ocen.
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Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii

letnich. Informacj¢ o wyznaczonych terminach egzaminéw poprawkowych sporzadza sie

na pisSmie i podaje do wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne wraz z kryteriami

oceny, przygotowuje komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty najpdzniej

w ostatnim dniu czerwca danego roku szkolnego.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6. pkt. 2., moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujgcg innego

nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie

nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej

szkoly.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia.

Nieobecno$¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia,

rodzicow (prawnych opiekunéw) w dniu egzaminu. Pisemny wniosek o ustalenie nowego

terminu egzaminu nalezy ztozyé do dyrektora szkoly réwnoczesnie z usprawiedliwieniem

nieobecnosci.

Przy ustalaniu oceny stosuje si¢ kryteria zapisane w § 72 ust. 4.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem ust.14.

Uwzgledniajac mozliwosdci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

pod warunkiem, Ze te obowiazkowe zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.
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15. Whniosek o promocj¢ z jedna oceng niedostateczng do klasy programowo wyzszej sklada
w sekretariacie szkoly rodzic lub pelnoletni uczef najpézniej w dniu poprzedzajacym
zebranie rady pedagogicznej, na ktérym rozpatrywane sg wnioski o takg promocje.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub rodzicom. Termin udostepnienia przez Szkote
dokumentacji musi zmiesci¢ si¢ w trzech dniach roboczych.

Rozdzial 12. Tryb i warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych
§ 86

1. Uczen, ktoéry uwaza, ze proponowana dla niego ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych nie jest
adekwatna do jego wiedzy i umiejetnosci, ma prawo zlozyé do nauczyciela przedmiotu
pisemny wniosek o ustalenie warunkéw podwyzszenia proponowanej oceny rocznej
z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych po spelieniu wszystkich
nastepujgcych warunkéw:

1) uczen nie opuscil bez usprawiedliwienia zadnej godziny lekcyjnej przedmiotu,
z ktoérego stara si¢ o podwyzszenie oceny;

2) uczen byl zawsze przygotowany do lekcji;

3) wuczen pisal w terminie wszystkie prace klasowe i sprawdziany. Przez pierwszy
termin rozumie si¢ rowniez pisanie w terminie ustalonym przez nauczyciela, jezeli
nieobecnos¢ spowodowana byta dtuzszg choroba lub inng trudng do przewidzenia
sytuacja.

2. Uczen, ktéry chcialby podwyzszy¢é przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, w ciggu dwoch dni roboczych
po zaproponowaniu przez nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjnej, sklada
nauczycielowi (za potwierdzeniem) pisemny wniosek.

3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, musi zawiera¢ szczegélowe uzasadnienie (opis
okolicznosci) przyczyn uzyskania oceny niesatysfakcjonujgcej ucznia;

4. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, w ciggu dwéch dni roboczych od otrzymania
wniosku, udziela uczniowi w formie pisemnej informacje o zakresie materialu, terminie
i formie sprawdzianu podwyzszajgcego oceng.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa, przeprowadza si¢ najpézniej na dwa dni przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej w czasie, w ktérym uczen nie ma
w tygodniowym planie lekcji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z zastrzezeniem ust.
6.

6. Sprawdzian moze si¢ odby¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen ubiega sie
o podwyzszenie oceny rocznej.

7. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu jest ostateczna, ale nie moze by¢ nizsza od
wczesniej proponowanej przez nauczyciela.

8. Dla ucznia, ktéry nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, nie ustala sie
dodatkowego terminu egzaminu sprawdzajgcego.

9. Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych do konca
roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
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§ 87
W ciggu dwoch dni roboczych po zaproponowaniu przez wychowawce rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania uczen ma prawo zwréci¢ si¢ do wychowawcy z pisemna
prosba o powtorne ustalenie oceny zachowania.
Prosba, o ktérej mowa w ust. 1., musi zawiera¢ szczegélowe argumenty za
podwyzszeniem oceny klasyfikacyjnej zachowania niesatysfakcjonujgcej ucznia.
Powtérnego ustalenia oceny, po zapoznaniu si¢ z uzasadnieniem prosby, dokonuje
wychowawca klasy w ciggu 7 dni roboczych po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw
danej klasy i1 innych pracownikow szkoly.
Z ustalong ponownie oceng wychowawca zapoznaje ucznia w formie pisemnej oraz
przedstawia 1 uzasadnia ja na forum klasy nie pdzniej niz na dwa dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
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Dzial VII. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw LO Nr
111

Rozdzial 1. Postanowienia wstepne
§ 88
Zobowigzani do przestrzegania postanowien regulaminu sa:
1) nauczyciele w zakresie systematycznego odnotowywania w  dzienniku
elektronicznym nieobecnodci lub spéznien uczniéw na zajeciach edukacyjnych;
2) wychowawcy klas w zakresie systematycznego odnotowywania w dzienniku
elektronicznym usprawiedliwien nieobecnos$ci uczniéw;
3) uczniowie oraz ich rodzice (opiekunowie prawni) w =zakresie zasadnosci,
terminowosci i wlasciwej formy usprawiedliwiania nieobecnosci;
4) dyrekcja szkoty w zakresie prowadzenia kontroli przestrzegania zawartych w nim
postanowieni.

§ 89

1. Rodzice moga usprawiedliwia¢ nieobecnosci dzieci i zwalniaé je z zajg¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego funkcjonujacego w szkole lub dzienniczka
papierowego.

2. W przypadku stosowania dzienniczka papierowego uczen zaklada go na poczatku roku
szkolnego. Na pierwszej stronie znajduja si¢: imi¢ i nazwisko ucznia, klasa, rok szkolny,
pieczatka szkoly, podpisy rodzicow i wychowawcy, telefoniczny kontakt do domu
i rodzicow.

3. Kazda strona dzienniczka otrzymuje kolejny numer, a uczen jest osobiscie
odpowiedzialny za terminowe rozliczanie swoich nieobecnosci na podstawie wpiséw
dokonanych przez rodzicéw (opiekunéw prawnych).

4. Dzienniczek ucznia jest dokumentem, na podstawie ktdrego wychowawca moze
usprawiedliwi¢ nieobecnosci ucznia w szkole. Usprawiedliwienia nieobecnosci uczniéw
na luznych kartkach papieru nie beda honorowane przez nauczycieli.

5. Zaswiadczenia lekarskie nalezy wklei¢ do dzienniczka.

6. W przypadku zgubienia dzienniczka ucznia, nalezy zatozy¢ nowy i przedstawi¢ do
podpisu wychowawcy.

7. Rodzice zobowigzani s3 do systematycznej kontroli frekwencji swoich dzieci poprzez
wlasnorgczny podpis umieszczany pod kazdym usprawiedliwieniem w dzienniczku
ucznia.

Rozdzial 2. Tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci
§ 90
1. Nieobecnos¢ ucznia powstaje w sytuacji, gdy uczen nie zglosi si¢ na zajecia do 15 minut
od rozpoczecia lekcji. SpdZnienie na lekcje powyzej 15 min — traktowane jest jak godzina
nieobecna i powinno by¢ usprawiedliwione jak kazda inna nieobecna godzina.
2. Jezeli uczen zglosi si¢ na lekcje do 15 minut od jej rozpoczecia nauczyciel odnotowuje
spdznienie.
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Usprawiedliwienia we wlasciwej formie wymaga kazda nieobecnos¢ ucznia, na kazdej

godzinie zajec lekcyjnych.

Jedyna osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia jest wychowawca klasy lub

w przypadku jego nieobecnosci osoba wskazana w § 91 ust. 1.

Rodzice (prawni opiekunowie) usprawiedliwiajg nieobecnosci swoich dzieci wylacznie

w formie pisemne;.

Usprawiedliwienie winno zawiera¢: date¢ usprawiedliwionej nieobecnosci, wymiar

(w dniach lub godzinach w przypadku nieobecnosci na czesci zajeé), przyczyne, wyrazny

podpis osoby wystawiajgcej usprawiedliwienie.

Rodzic (prawny opiekun) zobowigzany jest do poinformowania osobiscie lub

telefonicznie wychowawce klasy o przyczynie nieobecno$ci ucznia przekraczajacej 5 dni

w ciggu trzech pierwszych dni nieobecnosci dziecka. W przypadku nie poinformowania

szkoly przez rodzica (prawnego opiekuna) o nieobecnosci ucznia w szkole trwajacej

powyzej 5 dni w wymaganym terminie, wychowawca zobowiazany jest do podjecia

dziatlan majgcych na celu wyjasnienie przyczyny tej nieobecnosci.

Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecnosci w ciggu 3 dni roboczych od

przyjscia do szkoty. W przeciwnym wypadku nieobecno$¢ nie bedzie usprawiedliwiona.

Usprawiedliwienie nieobecnosci na pierwszych godzinach lekcyjnych moze mie¢ miejsce

tylko w dniu nieobecnosci.

Zwolnienie z zaje¢ lekcyjnych uczen powinien dostarczy¢ przed opuszczeniem szkoty.

Wychowawca lub w przypadku jego nieobecnosci osoba wskazana w § 91 ust. 1 musi

wyrazi¢ zgode na wyjscie ucznia ze szkoty.

Do katalogu spdznien usprawiedliwionych zalicza sie:

1) opodznienie pociagu lub autobusu (potwierdzone odpowiednim wpisem);

2) badania lekarskie, wizyta u lekarza (potwierdzone odpowiednim wpisem, najpdznie;j
w dniu spdznienia);

3) inne wazne przyczyny losowe (po akceptacji przez nauczyciela wychowawce).

Wychowawca w wyjatkowych uzasadnionych przypadkach (wyjazd rodzica, pobyt

w szpitalu itp.) ma prawo przyja¢ usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.

Wychowawca ma prawo nie akceptowa¢ wszystkich powodéw nieobecnosci ucznia

w szkole 1 pozostawi¢ te godziny bez usprawiedliwienia, gdyz oswiadczenia rodzicow

(prawnych opiekundéw) albo pelnoletniego ucznia, ktdre w przeciwienstwie do

zaswiadczenia lekarskiego nie sa dokumentem urzegdowym, podlegaja ocenie

nauczyciela.

Katalog nieobecnosci uzasadnionych:

1) zly stan zdrowia;

2) udzial w uroczystosci pogrzebowe;;

3) pilny wyjazd do: lekarza, poradni psychologiczno-pedagogicznej, itd.;

4) udziat w wyjatkowo waznych dla ucznia zajgciach, egzaminach, zorganizowanych
wyjazdach pozaszkolnych;

5) udzial ucznia w wyjatkowo waznych dla rodziny uroczystosciach czy zdarzeniach;

6) inne, uznane przez wychowawce za uzasadnione.

Uczenn w momencie osiagniecia 18 lat moze dokona¢ wyboru trybu usprawiedliwiania

nicobecnosci sposrod nastgpujacych:
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1) usprawiedliwienia takie jak w przypadku ucznia niepelnoletniego, opisane w ust. od
1 do ust. 14;

2) o$wiadczenie ucznia pelnoletniego o przyczynach nieobecnosci na zajeciach
szkolnych przestane za posrednictwem dziennika elektronicznego wychowawcy lub
osobie wyznaczonej zgodnie z § 91 ust. 1.

Preferowana forma usprawiedliwienia jest zaswiadczenie wydawane przez lekarza lub

instytucje panstwowe (np. sady, osrodki pomocy spotecznej, wojskowe komendy

uzupeknien, policje, itp.).

Zmiany trybu usprawiedliwiania uczen petnoletni dokonuje pisemnie poprzez dziennik

elektroniczny, informujac o tym fakcie wychowawce. Ustalony tryb jest notowany

w dzienniku elektronicznym i dostepny dla kazdego pracownika dydaktycznego szkoty.

W przypadku braku pisemnej deklaracji obowigzuja zapisy ust. od 1 do ust. 14.

Rozdzial 3. Zasady zwalniania uczniow z zaje¢ edukacyjnych

§ 9

Z poszczegoblnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolnic:

1) wychowawca klasy po okazaniu zwolnienia na pi$mie od rodzica;

2) dyrektor lub wicedyrektor;

3) za zgoda dyrektora szkoly — nauczyciel — opiekun, w przypadku ucznidéw, ktérzy
zostaja pod jego opiekg i reprezentuja szkole w trakcie zawoddw sportowych,
olimpiad, konkursow itp.;

4) za zgoda dyrektora szkoly — pedagog szkolny z powodu nieobecnosci wychowawcy
klasy, po okazaniu zwolnienia na pismie od rodzica (prawnego opiekuna).

Uczen fizycznie nieobecny na zajeciach lekcyjnych powinien mie¢ wykazang

w dzienniku absencje.

1) Udzial ucznia w konkursie przedmiotowym czy zawodach sportowych
usprawiedliwia jego nieobecnos¢ na lekcjach. W dzienniku elektronicznym nalezy
odnotowac ten fakt jako zwolniony.

2) Nauczyciel zwalniajagcy ucznia na zawody sportowe ma obowigzek uzyskaé pisemna
zgode rodzica (opickuna prawnego) na udziat w zawodach. Rodzic (prawny opiekun)
musi potwierdzi¢ brak przeciwwskazan zdrowotnych i wychowawczych dziecka do
udziatu w tych zawodach.

Zwolnienie ucznia chorego (niepelnoletniego) z zajgé lekcyjnych w danym dniu

nastepuje na podstawie informacji o stanie zdrowia ucznia.

1) Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje rodzic (opiekun prawny). Szkola ma
obowiazek poinformowaé rodzica telefonicznie o stanie zdrowia dziecka. Osoba
kontaktujgca si¢ z rodzicem (opiekunem prawnym) w dokumentacji (zeszyt polagczen
telefonicznych w sekretariacie szkoly) zapisuje informacje o przebiegu rozmowy:
imie i nazwisko opiekuna, numer telefonu, godzing polaczenia). Rodzic (opiekun
prawny) zobowigzany jest do osobistego odbioru ucznia. Do czasu przybycia rodzica
uczen pozostaje pod opiekg pielegniarki, pedagoga, dyrektora szkoty lub osoby
wyznaczonej przez dyrektora.

2) W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicem (opiekunem prawnym)
lub, kiedy rodzic odmawia odbioru ucznia, uczen pozostaje na terenie szkoty (na
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zajeciach lekcyjnych, w gabinecie pielggniarskim lub innym wyznaczonym miejscu)
do ukonczenia zaje¢ lekeyjnych, zgodnych z planem lekcji w danym dniu.
4. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie ucznia z zaje¢ jesli zdarzaja sie one
zbyt czesto lub nie istnieje uzasadniona koniecznos¢.
5. Rodzic zwalniajacy dziecko z zajeé lekcyjnych w trakcie dnia bierze odpowiedzialno$é
za jego samodzielny powr6t do domu.
6. Uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego majg obowigzek przebywaé
w miejscu, w ktérym pozostata cze$¢ klasy odbywa zajecia.
7. Jezeli wychowanie fizyczne jest pierwsza lub ostatnig lekcja rodzic moze zlozy¢ podanie
do dyrektora z prosba o wyrazenie zgody na pobyt dziecka w czasie tych lekcji w domu.
W tym celu rodzic wypelnia kart¢ zwolnienia, ktorej wzor okresla dyrektor szkoty.
8. W przypadku watpliwoéci, co do autentycznosci zwolnienia (usprawiedliwienia)
wychowawca ma obowigzek ustali¢, czy dane zwolnienie (usprawiedliwienie) jest
autentyczne. Celem wyjasnienia tej sytuacji moze wezwaé rodzicéw do szkoty.

Dzial VIII. Uczniowie

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki uczniéw
§ 92
1. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przyslugujacych prawach oraz s$rodkach, jakie przystuguja uczniom
w przypadku ich naruszania;

2) swobodnego dostepu do zaje¢ lekcyjnych i wlasciwie zorganizowanego procesu
ksztalcenia — zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

3) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotéw;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;

5) ochrony swojej prywatnosci,

6) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa;

7) swobody w wyrazaniu mys$li i przekonan — takze §wiatopogladowych i religijnych —
jesli nie narusza tym dobra innych osob;

8) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow;

9) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianoéw wiadomosci;

10) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;

11) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw s$wiatecznych
i ferii (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych
i ksiegozbioru biblioteki;

14) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

15) korzystania z poradnictwa wychowawczo-zawodowego;
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16) nauczania indywidualnego w domu, jezeli wymaga tego sytuacja losowa, na
zasadach uregulowanych odrebnymi przepisami prawa;
17) uczestnictwa i organizowania imprez kulturalnych, oswiatowych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty;
18) wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadows oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dzialajacych na terenie szkoty;
19) odwotania si¢ od oceny z zachowania na zasadach okres$lonych w szczegétowych
kryteriach oceny z zachowania;
20) odwolywania si¢ do wyzszej instancji od decyzji tamigcej jego prawa — od decyzji
nauczyciela do dyrektora szkoty, od decyzji dyrektora szkoly do Kuratorium O$wiaty
— w ciggu 7 dni od otrzymania decyzji.
2. W przypadku nierespektowania praw ucznia, uczen lub jego rodzic (prawny opiekun)
moze zlozy¢ skarge w formie pisemnej do jednej z ponizej wymienionych osob:
1) wychowawcy klasy, ktéry ma obowigzek podjaé¢ dziatania wyjasniajgce w terminie
10 dni roboczych;
2) pedagoga lub psychologa, ktéry ma obowigzek podjac dzialania wyjasniajace
w terminie 10 dni roboczych;
3) dyrektora szkoty, ktéry rozpatruje skarge w terminie zgodnym z przepisami KPA.
3. Do dziatan, jakie podejmuje osoba, do ktérej ztozono skarge, naleza:
1) zapoznanie si¢ z opinig stron;
2) podjecie mediacji ze stronami sporu przy wspoéltpracy pedagoga lub psychologa
w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego.
4. W przypadku braku mozliwo$ci rozwigzania sporu decyzj¢ dotyczaca dalszego
postepowania podejmuje dyrektor.

§93
Uczeth ma obowigzek:

1) godnie reprezentowaé szkote 1 dbac o jej honor;

2) systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji, aktywnie w nich uczestniczy¢
i przestrzega¢ ustalonych zasad porzagdkowych;

3) pozostawaé na terenie szkoly podczas zaje¢ lekcyjnych, oraz tych, w ktorych
planowo nie uczestniczy (jest zwolniony), z wyjatkiem pierwszej i ostatniej lekcji po
uzyskaniu zgody dyrektora szkoty;

4) punktualnie i systematycznie uczeszczac na lekcje;

5) uczestniczy¢ w uroczystosciach rozpoczecia i zakonficzenia roku szkolnego oraz
w obchodach Dnia Patrona;

6) systematycznie usprawiedliwia¢ nieobecnosci w formie pisemnej zgodnie z zasadami
zapisanymi w dziale VII;

7) uzupelnia¢ braki wynikajace z absencji;

8) wspolpracowa¢ w realizacji celé6w 1 zadan stojacych przed szkolg, by¢é
wspolodpowiedzialnym za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej;

9) starac si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;
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10) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, innych
uczniow oraz ich rodzicow;

11) pomagaé kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktérzy majg trudnosci powstale
z przyczyn od nich niezaleznych;

12) przeciwdziala¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci i lekcewazenia
obowigzkdw ucznia;

13) wylaczy¢ telefon komdrkowy lub inne urzgdzenie elektroniczne przed rozpoczgciem
lekcji, na czas jej trwania i postgpowaé zgodnie z procedurami zapisanymi w §95,

14) stwarzaé atmosfere wzajemnej zyczliwosci;

15) dbaé o kulturg stowa w szkole i poza nig;

16) chronié¢ wlasne zycie i zdrowie;

17) w trakcie lekcji i przerw lekcyjnych, a takze imprez organizowanych przez szkole
przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny;

18) przestrzega¢ zakazu posiadania i uzywania papierosow, w tym papierosow
elektronicznych (e-papieroséw), alkoholu, narkotykéw oraz innych srodkéw
psychoaktywnych na terenie szkoly i w jego otoczeniu oraz podczas imprez
szkolnych organizowanych poza szkola;

19) dba¢ o swoj wyglad zewngtrzny i higiene osobistg, nosi¢ ubrania dostosowane do
miejsca pobytu i okolicznosci (ubrania nie sg prowokacyjne, nie zawierajg
elementéw obrazliwych, nie nawoluja do przemocy, nietolerancji, nie stwarzaja
niebezpieczenstwa dla zdrowia) oraz nosi¢ na terenie szkoly obuwie zamienne,
ktérego rodzaj okresla dyrektor szkoty;,

20) niezwlocznie przekazywaé rodzicom wszelkie informacje kierowane przez szkole
pod ich adresem;

21) dbaé o tad i porzadek oraz mienie szkolne, whasne i innych;

22) stosowaé sie do obowiazujacych w szkole procedur w zakresie zapobiegania
i przeciwdziatania chorobom zakaznym.

§ 94
W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw zabrania si¢ uczniom szkoty:

1) samowolnego opuszczania terenu szkoly w trakcie zajec szkolnych;

2) przynoszenia do szkoly przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu
1 innych oséb;

3) wprowadzania na teren szkoty oséb obcych bez zgody dyrekeji lub nauczycieli;

4) palenia tytoniu, papieroséw elektronicznych (e-papieroséw), zazywania substancji
tytoniopodobnych, picia i wnoszenia alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych
substancji psychoaktywnych;

5) wszelkich form chuliganstwa i uzywania przemocy wobec innych.

§ 95
1. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych (w tym smartwatchy) bez zgody
nauczyciela (aparaty powinny by¢ wylaczone i schowane w plecaku lub torbie).
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2. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzet
elektroniczny na wiasng odpowiedzialno$é. Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci za
zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu.

3. Kazdy uczen ma prawo korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu
stacjonarnego w sekretariacie szkoty.

4, Pracownik administracji w sekretariacie ma obowigzek przekazania uczniowi informacji
telefonicznej od rodzica czy prawnego opiekuna.

5. Kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz
fotografowania, filmowania oraz nagrywania obrazu i dzwieku innych oséb bez ich
wiedzy 1 zgody, szczegllnie dotyczy to nagrywania prowadzenia lekcji przez
nauczyciela.

§ 96
Uczniowie wykazujacy szczegélne uzdolnienia i zainteresowania mogg otrzymaé zezwolenie
na indywidualny program lub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor szkoly na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 2. Nagredy i kary
§ 97
1. Zawzorowa 1 przykladna postawe uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia:

1) pochwata wobec uczniéw oddziatu;

2) pochwala wobec uczniéw szkoly;

3) list skierowany do rodzicéw lub opickunéw;

4) nagroda rzeczowa lub finansowa,;

5) nagroda organu prowadzacego za osiggniecia w konkursach wiedzy, igrzyskach
sportowych itp.;

6) s$wiadectwo z wyréznieniem na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Zalekcewazenie nauki i innych obowigzkow uczefi moze otrzymac nastgpujgce kary:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy (opiekuna) klasy;

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty (ustna lub pisemna);

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow przez wychowawce klasy o zlym
zachowaniu si¢ ucznia;

4) zawieszenie przez dyrektora mozliwosci reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) zakaz udzialu w wycieczkach klasowych i szkolnych, na ktérych nie jest realizowana
podstawa programowa;

6) przeniesienie do oddzialu réwnoleglego;

7) skreslenie z listy uczniow;

3. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidow za:

1) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw, nauczycieli,
pracownikow szkoly i innych oséb (agresja, pobicie, wymuszanie S$rodkéw
finansowych, kradziez);

2) dokonanie czynu przestepczego,

3) dystrybucje i posiadanie na terenie szkoty oraz na imprezach organizowanych przez
szkote alkoholu, narkotykéw oraz innych $rodkéw psychoaktywnych;
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4) przebywanie na terenie szkoly oraz na imprezach organizowanych przez szkote pod
wplywem alkoholu, narkotykéw oraz innych srodkéw psychoaktywnych;

5) dewastacje wyposazenia szkoty oraz niszczenie i falszowanie dokumentacji szkolnej;

6) naruszanie godnosci i nietykalno$ci osobistej uczniéw, nauczycieli, pracownikow
szkoty i innych osob;

7) kilkukrotne naruszenie na terenie szkoly ustawy antynikotynowe;j;

Decyzj¢ administracyjng o skreSleniu z listy uczniéw podejmuje dyrektor szkoly na

podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasi¢ggnieciu opinii samorzadu

uczniowskiego.

Za celowe zniszczenia mienia szkoty odpowiedzialno$¢ ponoszg uczniowie.

O przyznanych wuczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach

wychowawca klasy powiadamia rodzicéw (opiekunéw) ucznia.

Rodzice, prawni opiekunowie, pelnoletni uczen moga odwotac si¢ od nalozonej kary na

pi$mie:

1) do dyrektora szkoly w ciggu 7 dni od kary wymienionej w ust. 2 pkt. od 1) do 6),
ktory  przeprowadza  postgpowanie  wyjasniajgce, podejmuje  decyzje
z powiadomieniem zainteresowanych stron i rady pedagogicznej w ciggu 14 dni od
daty zlozenia odwolania;

2) do Kuratorium Os$wiaty w Warszawie, za posrednictwem dyrektora szkoly,
w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o skresleniu z listy uczniow.

Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wykonanie kary wymienionej w ust. 2 pkt. od 1) do 6)

tylko jeden raz na okres prébny nie dhuzszy niz 3 miesiace za porgczeniem wychowawcy

lub opiekuna klasy, samorzadu uczniowskiego lub innej organizacji dziatajacej w szkole.

Rodzicom (prawnym opiekunom) lub pelnoletniemu uczniowi przystuguje prawo

whiesienia sprzeciwu wobec uzyskane] nagrody, gdy uzna, ze jest ona nieadekwatna do

osiagnieé, wynika z nieporozumienia lub niedostatecznej wiedzy instancji przyznajacej

nagrode.

Sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej do dyrektora szkoty najpozniej w ciggu 3

dni roboczych od otrzymania nagrody i musi zawieraé uzasadnienie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu lub w przypadku jego nieobecnosci albo konfliktu roél
wicedyrektor jako przewodniczacy;

2) opiekun samorzadu uczniowskiego;

3) uczen - przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Komisja rozpatruje sprzeciw i podejmuje decyzje poprzez glosowanie oraz sporzadza

odpowiedzZ na piSmie.

Rozdzial 4. Dzialania dyscyplinujace w odniesieniu do frekwencji

1.

§ 98
W przypadku czestych sp6znien ucznia na zajecia, powyzej 10 godzin lekcyjnych
w ciggu miesigca, wychowawca powiadamia rodzicow o tym fakcie.
Interwencje w sprawie nieusprawiedliwionych nicobecnosci ucznia podejmuje
wychowawca klasy. Wychowawca jest zobowigzany do udzielenia (kazdorazowo)
upomnienia wychowawcy klasy uczniowi, ktdry w przeciggu jednego miesigca opuscit
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bez usprawiedliwienia 10 godzin lekcyjnych. O upomnieniu informowani sa rodzice
ucznia w formie ustnej lub pisemnej. Oba fakty odnotowuje si¢ w dzienniku
elektronicznym w miejscach do tego przeznaczonych.

Jezeli uczen w dalszym ciggu opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia (powyzej
20h) — wychowawca kieruje go na rozmowe dyscyplinujagca z pedagogiem. Rozmowa
moze odbywa¢ sie w obecnosci rodzicow. O tym fakcie powiadamia si¢ dyrektora szkoty.
W przypadku opuszczenia 40 godzin bez usprawiedliwienia, uczef otrzymuje pisemna
nagane dyrektora szkoty.

Uczniowi, ktéry w ciggu pétrocza ma duzg liczbe godzin nieusprawiedliwionych obniza
si¢ ocene z zachowania wg kryteriow ujetych w dziale VI.

§99
Wychowawca klasy jest zobowigzany do bezwzglednego informowania pedagoga
szkolnego o uczniach niespelniajgcych obowigzku nauki (nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% godzin).
Na wniosek pedagoga szkolnego, dyrektor szkoly stosuje upomnienie w stosunku do
rodzicOw ucznia niespelniajgcego obowiazku nauki, zobowigzujgce do podjecia
wymienionego obowigzku w terminie 7 dni od daty doreczenia upomnienia.
W razie nie wykonania obowigzku we wskazanym terminie, dyrektor powiadamia urzad
gminy, na terenie ktorej mieszka matoletni w celu wszczgeia procedury egzekucji
administracyjnej. Ponadto dyrektor moze powiadomic¢ Sad Rejonowy, Wydzial Rodzinny
i Nieletnich o zagrozeniu demoralizacja.

§ 100
Z uczniem pelnoletnim, nie ucze¢szczajacym na zajecia lekcyjne, w obecnosci
wychowawcy i1 pedagoga, zostaje podpisany kontrakt zobowigzujacy do regularnego
uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych. Kontrakt moze by¢ podpisany tylko raz podczas
etapu edukacji w liceum.
W przypadku zlamania kontraktu zostaje wszczeta procedura skreslenia z listy uczniow.
Whiosek o skreslenie przygotowuje pedagog.
W przypadku, kiedy nie ma fizyczne] mozliwosci podpisania kontraktu, z powodu
nieobecnosci ucznia lub odmowy podpisania kontraktu przez ucznia, pedagog szkolny
pisemnie informuje ucznia i rodzicéw o mozliwosci skreslenia z listy uczniow.
Po otrzymaniu informacji zwrotnej o dorgczeniu pisma do zainteresowanych oraz dalszej
nicobecnosci na zajeciach lekcyjnych, zostaje wszczeta procedura skreslenia z listy
uczniow.
Uczen skreslony z listy ucznidéw z powodu wysokiej absencji nie moze by¢ ponownie
przyjety do Liceum Ogdlnoksztalcagcym Nr III im. Juliusza Stowackiego w Otwocku.
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Dzial IX. Rodzice (opiekunowie prawni) uczniéw

§ 101

Do podstawowych obowiazkéw rodzicéw (opiekunéw) ucznia nalezy:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7

8)

zapewnienie regularnego uczg¢szczania ucznia na zajecia szkolne;

zapewnienie uczniowi warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;

wspieranie procesu nauczania i wychowania;

systematyczne uczestniczenie w okresowych zebraniach z nauczycielami;
wystgpowanie z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

udzielanie w miar¢ mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole;
wspolpraca ze szkola w zakresie zapobiegania i przeciwdzialania chorobom
zakaznym w zakresie informowania o stanie zdrowia ucznia, potencjalnym
zakazeniu lub grozbie zakazenia oraz zaleceniach wydanych przez stacje sanitarno-
epidemiologiczna,

zapewnienie stalego i nieutrudnionego kontaktu z rodzicami ucznia na wypadek
ztego samopoczucia dziecka.

Rodzice majg mozliwo$¢ kontaktu z wychowawcyg oraz wszystkimi nauczycielami
uczacymi w danej klasie nie rzadziej niz dwa razy w pélroczu (dzien otwarty lub
wywiadowka). Terminy wszystkich spotkari s ustalone na posiedzeniu rady
pedagogicznej przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego, zapisane w szkolnym
kalendarzu roku szkolnego i podane do wiadomosci rodzicéw na pierwszej wywiadéwee.
Poza tymi terminami rodzice:

1)

2)

majg obowigzek przyby¢ do szkoly na kazde wezwanie dyrekcji, pedagoga,
psychologa, wychowawcy klasy lub nauczyciela danych zajeé¢ edukacyjnych — po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu;

mogg z wiasnej inicjatywy przyby¢ do szkoly w celu skontaktowania sie z dyrekeja
lub pracownikami pedagogicznymi szkoly, ale po wczesniejszym telefonicznym
uzgodnieniu terminu i tematyki spotkania.

Wspélpraca rodzicow ze szkolg moze polegaé na:

1)
2)

uzyskiwaniu porad pedagoga szkolnego;

zgtaszaniu wnioskow i propozycji do rady pedagogicznej i rady rodzicéw; wyrazaniu
opinii dotyczacych pracy szkoly i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi szkoty
oraz kuratorowi oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.
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Dzial X. Rekrutacja do Liceum

§ 102
Szczegbétowe zasady przyjecia do Liceum okreslaja ustawa Prawo o§wiatowe, wewnetrzne
regulaminy rekrutacji stosownie do Rozporzadzenia MEN i Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty, ustalane corocznie i podawane do publicznej wiadomosci na stronie internetowe;

szkoty.

§ 103
Kalendarz rekrutacji ustalany jest na podstawie zarzadzen Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.
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Dzial XI. Postanowienia koncowe

§ 104

1. Szkola posiada wlasny sztandar, godto, hymn oraz ceremoniat szkolny.

2. Ceremonial szkolny stosowany jest podczas uroczystosci szkolnych: inauguracji roku
szkolnego, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentdw, $wigta szkoty i innych
waznych wydarzen w zyciu szkoty.

3. Nauroczystosciach szkolnych obowigzuje uczniéw stroj galowy.

§ 105

1. Szkota uzywa pieczeci okraglych i stempli wedlug ustalonych wzoréw, okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Tablice i pieczecie zawierajg peing nazwe szkoty.

3. Tablice i pieczgcie Liceum zawierajg nazwe zespotu i nazwe liceum.

4. Wszelka dzialalno$¢ gospodarcza na terenie szkoty moze si¢ odbywad jedynie za zgoda
dyrektora szkoly.

5. Wszelkie zbiorki pienigzne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie szkoty
moga by¢ przeprowadzone za zgoda dyrektora szkoty.

6. W Liceum Ogoélnoksztalcacym Nr III im. Juliusza Stowackiego funkcjonuje dziennik
elektroniczny.

§ 106
Dokonywanie zmian w statucie Liceum Ogdlnoksztalcacym Nr III im. Juliusza Stowackiego
odbywa sie w trybie okreslonym w ustawie.
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