Regulamin przyznawania nagréd dyrektora
w Zespole Szkét Nr 1 w Otwocku
na podstawie Uchwaly Nr 67/XX1X/09 Rady Powiatu
w Otwocku z dnia 24 marca 2009 r.

w sprawie uchwalenia regulaminu szczegétowych warunkow przyznawania i wyplacania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, oraz szczegdOlowych warunkow obliczania
I wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
oraz kryteridow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych
I opiekunczo - wychowawczych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Otwocki.

§1
Regulamin przyznawania nagréod dla nauczycieli przez Dyrektora Zespotu Szkoét Nr 1
w Otwocku okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze, opiekunczo — wychowawcze, realizacj¢ zadan statutowych
szkoty oraz sposob podziatu srodkdéw na nagrody i tryb zgtaszania kandydatéw do nagréd.

§2

1. Srodki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli w wysokosci
1% planowanych $rodkdw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje sig
w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 0,8% s$rodkow przeznacza si¢ na nagrody dyrektora,
2) 0,2% srodkow przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego dla dyrektorow,
nauczycieli i innych pracownikow.

2. Wysoko$¢ srodkow, o ktorych mowa w ust. 1 moze ulec zwigkszeniu w miarg
posiadanych srodkow.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu sa forma wyrdznienia za osiagnig¢cia w pracy, maja
charakter uznaniowy i przyznawane sa W oparciu o0 niniejszy regulamin nagrod przyjety
uchwata Nr 1/2015/2016 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 1 w Otwocku.

4. Nauczyciel moze otrzymaé nagrode dyrektora lub nagrode starosty po przepracowaniu
w szkole co najmniej 1 roku.

5. Nauczyciel moze otrzymaé nagrode dyrektora lub nagrode starosty niezaleznie od
przyznanej w tym samym roku nagrody kuratora lub ministra.

§3
Nagrody przyznaje dyrektor szkoty z wiasnej inicjatywy lub na wniosek ztozony przez rade
pedagogiczna, rad¢ rodzicow lub organizacj¢ zwiazkowa dziatajaca na terenie szkoty.

§4
1. Nagrody dla nauczycieli przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W uzasadnionych przypadkach nagroda dyrektora moze by¢ przyznana z okazji
szczegdlnie waznych wydarzen w zyciu szkoly lub z okazji innej uzasadnionej
przyczyny.
2. Wniosek 0 przyznanie nagrody dyrektora, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu, osoby 1 organy wymienione w § 3 sktadaja do dyrektora szkoty, co najmniej
30 dni przed uroczystoscia wreczenia nagrod.



§5
Nagroda ~moze by¢ przyznana  nauczycielowi, ktéry spelnia  odpowiednio
CO najmniej 4 z nastgpujacych kryteriow:

1) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone sprawdzianami i egzaminami
uczniow, w tym przeprowadzanych przez Okrggowa Komisj¢ Egzaminacyjna,

2) przygotowuje ucznidow do udzialu w ogolnopolskich konkursach, turniejach
i olimpiadach oraz innych formach wspotzawodnictwa mtodziezy,

3) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania oraz opracowywania autorskich programéw i publikacji,

4) posiada udokumentowane osiagnigcia W pracy z uczniami zdolnymi oraz uczniami
majacymi trudnos$ci w nauce,

5) rozpoznaje s$rodowisko wychowawcze uczniow we wspolpracy z ich rodzicami,
srodowiskiem lokalnym 1 psychologami oraz osiaga zauwazalne efekty w pracy
wychowawczej,

6) posiada dokumenty potwierdzajace udziat w zorganizowanych formach doskonalenia
zawodowego (studia, kursy, konferencje metodyczne lub inne),

7) angazuje si¢ w prace pozalekcyjna Wykraczajaca poza obowiazki oraz osiaga dobre
efekty w tej pracy,

8) przygotowuje 1 organizuje uroczystosci i imprezy szkolne lub o charakterze
migdzyszkolnym 1 miejskim,

9) angazuje si¢ w prace zwiazane z podnoszeniem jakosci pracy  szkoly (np.
prowadzenie: wewngetrznego doskonalenia nauczycieli, pomiaru jakosci pracy szkoty,
zespotow przedmiotowych itp.),

10) organizuje wycieczki, imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne o duzych walorach

wychowawczych, wyjazdy do teatru, na koncerty wystawy itp.,

11) organizuje pomoc i oOpiek¢ uczniom w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowe;,

12) otacza szczegdlna troska i pomoca ucznidw wykazujacych niedostosowanie
spoteczne lub inne zaburzenia w zachowaniu,

13) zapobiega i zwalcza przejawy patologii spotecznej, w szczegdlnosci narkomanii
1 alkoholizmu oraz prowadzi wspdipracg z organizacjami, rodzicami i innymi
podmiotami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawOw patologii spolecznej
1 niedostosowania spolecznego dzieci 1 mtodziezy,

14) udziela pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych pracg lub
ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

15) czyni starania na rzecz szkoly w zakresie polepszenia bazy materialnej lub
pozyskiwania sponsorow w tym celu,

16) sprawuje opieke¢ nad studentami odbywajacymi praktyki.

§6
1. Wysoko$¢ nagrody ustala corocznie dyrektor w ramach  srodkow,
o ktorych mowa w § 2.

2. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis

umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.
Vietedk
mgr Robert Pielak



Zatacznik nr 1 do regulaminu nagréd dla nauczycieli

WNIOSEK O PRZYZNANIE
NAGRODY DYREKTORA

zokazjl ... ..
Pan/Pam

Imie i nazwisko

Wryksztalcenie ... ...
Stopien awanst ZaWOdOWEZO ... ... ...t

Staz pracy pedagogiCzne] ... .............

Ostatnia OCeNA PIACY ... ... ..ottt e e e e e e

Wnioskowana kwota ... .

Uzasadmenie wnosku

Fodpis wnioskujgcego



